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$SIRKULERE:
UCRETSIZ!:®

2021 yilindan itibaren, Denet Sirkiiler/Duyuru Aboneligi iicretsiz hale geldi!

Yaklasik 30 yildir kalitesinden 6diin vermeden devam eden Sirkiiler yayinciligimiz,
ayni cizgisinde yayimlanmaya devam ediyor.

BDO Denet olarak, ilginize ve desteginize ¢ok tesekkiir ediyoruz.

30 yili askin 7500'iin iizerinde 2006'dan bugiine
yayin yayimlanma dijital arsiv

Ucretsiz abonelik icin tiklayin! | >


https://www.bdo.com.tr/tr-tr/yayinlarimiz/ucretsiz-abonelik
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Mart 2021 Vergi Giindemi

2020 yilindan itibaren gecerli olan diizenlemeyle birlikte Gelir Vergisi Beyannamesi vermek
zorunda olan miikelleflerin kapsaminin genisletilmesiyle, Mart ayr olduk¢ca yogun gecti.
2020 yilina iliskin Kurumlar Vergisi Beyannamesi ise Nisan ayinin sonuna kadar verilmelidir.
Beyannamelerin hazirlanmasi ve génderilmesi stireci nedeniyle, Nisan ayi da yogun gececek-
tir.

Pandemi siirecinin kamu gelirleri lizerindeki olumsuz etkisini gidermek amaciyla dnemli mali
diizenlemeler yapilmaktadir. Yakin bir zamanda Meclis'e sunulan bir Kanun teklifiyle, %20
olan kurumlar vergisi oraninin, 2021 yili kurum kazanglari icin %25, 2022 yili kurum kazang-
lar1 icin ise %23 olarak uygulanmasi 6ngériilmektedir. Hatirlanacagi iizere, %20 olan
kurumlar vergisi orani 2018, 2019 ve 2020 yili vergilendirme dénemlerine ait kurum kazang-
lar1 icin %22 olarak uygulandiktan sonra 2021 yili kazanglarindan itibaren kanuni oran olan
%20'ye diistiriilmiistii.

Onceki biiltenlerimizde belirtildigi iizere, 17 yil sonra tekrardan hayatimiza giren finansman
gider kisitlamasi ilk olarak 2021 yilinin birinci gegici vergi déneminde uygulanacaktir. Uygu-
lamanin detaylarina iliskin olarak Gelir idaresi Baskanligi teblig taslagini 24 Mart'ta internet
sitesine koyarak kamuoyunun goriisiine acnustir. Sirket ortaklarimizdan Erdogan Saglam
makalesinde, teblig taslagiyla ilgili 6nemli degerlendirmeler yapmustir.

Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan yapilan yeni agiklama uyarinca, 28.02.2020 tarihin-
de sona eren Ar&Ge ve Tasarim Merkezleri ile Teknoparklarda uzaktan calisma siiresi;
istihdam edilen personel sayisinin & bildirime tabi personele isabet eden toplam c¢alisma
stiresinin Mart dénemi icin %60'ini, Nisan dénemi icin ise %50'sini gegmemek sartiyla
30.04.2021 tarihine kadar uzatilmigtir.

Ayrica, mevduat faizleri ve kar paylari ile banka tahvili, bonolari, fon kullanicisinin bankalar
oldugu varlik kiralama sirketleri tarafindan ihrag edilen kira sertifikalari ve yatirim fonlarinda
elde edilen kazanglar icin indirimli stopaj uygulamasi 31.05.2021 tarihine kadar uzatilmistir.

Mart ayinda yapilan diizenlemelere iliskin agiklama ve degerlendirmelerimiz; Sirkiilerleri-
miz, Duyurularimiz ile makalelerimizde detayli olarak yapilmistir.

Yeni biiltenlerimizde gériismek dilegiyle,

Saygilarimizla.

M.EMEK KURT
Ortak - VERGI
Yeminli Mali Misavir
BDO istanbul Ofisi

Garantisi ile sinirli bir Birlesik Krallik sirketi
olan BDO International Limited'in tiyesi ve
bir Tiirk anonim sirketi olan BDO Yayincilik
A.S. bagimsiz iiye kuruluslardan olusan BDO
aginin bir parcasini teskil etmektedir.

BDO International global aginin toplam
gelirleri 2079 yilinda 9,6 milyar ABD Dolari
olarak gerceklesmistir. BDO, 167'dan fazla
iilkede bulunan 1.809 ofiste faaliyet
gostermekte olup, bu ofislerde denetim ve
danmismanlik hizmetleri veren ortaklar déhil
diinya capinda 88.110 kisi calismaktadir.

Dikkat ve titizlikle hazirlanan bu yayin,
genis anlamda gériisleri icermekte olup,
genel bir yol gosterici olarak degerlendiril-
melidir. Ozel durumlarla ilgili olarak,
mesleki gortis ve yardim almadan, bu yayina
dayanarak uygulamalarda bulunulmamali-
dir. Bu konularin kendi 6zel durumunuza
iliskin etkilerini gériismek icin BDO
Yayincilik A.S. ile temas kurabilirsiniz. Bu
yayindaki bilgilere dayanarak belli eylemler-
de bulunmak veya bulunmamak nedeniyle
dogabilecek zararlar nedeniyle, BDO
Yayincilik A.S. ve ortaklari, calisanlari ile
yazarlari herhangi bir yiikiimliiliik veya
sorumluluk kabul etmemektedirler.

ww.bdo.com.tr
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g Roportaj

“Kariyerime farkli bir sekilde devam etme karari
verince, listadlarla bir araya geldik. lzmir'de BDO'nun
bir ofisini agmanin hem bélge hem de vergi camiasi
icin ¢ok faydali olacagina kanaat getirdik. Bununla
birlikte, listadlarla amac, birlikteligimiz ve bakis a¢ila-
rimizdaki ortakligin verdigi giivenle, BDO Denet ¢atisi
altinda Ocak 2021'de izmir Ofisi'nde faaliyetlerimize
basladik. "

| Kisaca Kendinizden Bahseder misiniz?

15 Mayis 1981 izmir dogumluyum. ilk, orta ve lise &greni-
mimi yine izmir'de tamamladim. ODTU'de 5 yillik bir
egitim aldim. Daha sonra sirasiyla TCMB Hesap Uzmanlari
Kurulu, E&Y ve Deloitte sirketlerinde ¢alistim. 2021 yilinin
basindan itibaren de BDO'nun izmir ofisinde calismalari-
mizi ylrutiyoruz.

| Vergi Alanina Nasil Girdiniz?

Vergi alanina biraz da rastlantisal girdim. Bir arkadagim
Sayistay'da calisiyordu. Bir giin Hesap Uzmanlari Kuru-
lu’'nun sinavina girecegini séyledi. Ben de o zamana kadar
kurulun 6zelde Maliye genelde dlke icin tasidigi 6nemden
haberdar degildim. Biraz anlatti kendisi ve anlattiklar
ilgimi cekti ve bana da cazip geldi. Ben yine de garantici bir
insan oldugum icin 6nce kendisine “Sen sinava gir, ben de
gelirim” dedim.

» ROPORTAJ: ENDER INELLI
Ortak - Vergi, BDO izmir Ofisi

40 yil bu isi yapmak ne kadar oviilse az bir seydir;
¢linkd bu is fabrikasyon dedildir. "

ﬁ ﬁ Biz kirk Kisiyiz.

Kirkimiz birbirimizi B B
biliriz.

Ben de hemen bir sonra agilan sinava girdim. Yaklagik
4 ay sonraki sinavda basarili olarak Hesap Uzmanlari
Kurulu’na katildim. Kurulda ¢ok giizel bir calisma orta-
mim vardi. Bir gin bile farkli bir alanda kariyerimi
stirdurebilir miydim diye disinmedim. Hesap Uzman-
lari Kurulu varligini siirdirmeye devam etseydi ben de
en az 10 yil calismak isterdim fakat 646 Sayili KHK ile
Tirkiye'de denetim birimleri tek ¢ati altinda birlestiri-
lince ayrilanlardan oldum.

BDO ile Hikayeniz Nasil Basladi? Neden BDO?

BDO ile hikayem BDO'yu olusturan Ustadlar vasitasiy-
la basladi. BDO'nun mevcut Ustadlar ve daha once
BDO'da ¢alismig ama daha sonra emekli olmus, ayril-
mis Ustadlarimiz asagi yukari hepsini ismen yada
cismen biliyoruz. Hesap Uzmanlari camiasi birbirini
bilir. Hatta bir tabir vardir “Biz kirk kisiyiz. Kirkimiz
birbirimizi biliriz." diye. Bu bizim camia icin de gecerli-
dir.

Ayni donemde yasayanlar farkli illerde olsalar da birbiri-
lerini bilirler. Bu vesileyle biz 6nce BDO'yu, daha dogrusu
DENET'i kuran Ustadlarla bu etkilesime basladik. Basta
Erdogan Saglam ve Mehmet Yildinm Ustad olmakla
birlikte; Cemalettin, Haluk, Emek, Dursun Ustadlar ve
tabii ki Mehmet Mag Ustad'la kamuda veya 6zel sektor-
de bir sekilde yollarimiz kesisti. Yaptiklar isleri ¢ok iyi
yapan, ¢ok uzun yillardir belli bir ¢izgide devam eden bir
yap! ve organizasyon olarak bizim camianin da medar-i
iftihartydi DENET. BDO en az Big Four kadar bu isi iyi
basarmis, 40 yildir Tirkiye'de faaliyetlerine devam
etmis, global marka olan BDO'yu yerel pazarda belki
ondan da daha gui¢lii olan DENET markasi ile harmanla-
mis bir yapi olarak her zaman zaten bizim igin cok 6nem-
liydi. En son Deloitte'te calisirken kariyerime farkli bir
sekilde devam etme karari verince, Ustadlarla bir araya
geldik. izmir'de BDO'nun bir ofisini agmanin hem bélge
hem de vergi camiasi i¢in ¢ok faydali olacagina kanaat
getirdik. Bununla birlikte, Gstadlarla amacg, birlikteligimiz
ve bakis agilanimizdaki ortakligin verdigi glivenle, BDO
Denet catisi altinda Ocak 2021'de izmir Ofisi'nde faali-
yetlerimize basladik.

BDO DENET 40. Yilini Kutluyor. Bununla ilgili Neler
Séylemek istersiniz?

Acikgasi bu ¢ok buyik bir basari. Tirkiye'de Big Four'a
bile baktiginizda - ki Big Four'un dinyadaki kurulusu
daha da eskilere gitmektedir - cogu Tiirkiye pazarinda 40
yildir yoktur. BDO DENET aslinda gercek ve kurumsal
anlamda Tirkiye'nin en eski vergi danismanlik sirketi
olabilir. Bu sirket kurulus tarihlerini baz aldigimizda béyle
olmasa bile, bu isin gergekten kurumsal anlamda yapilip
markalasma anlaminda BDO DENET Turkiye'deki en
koklilerden biridir, belki de en koklustdir. 40 yil bu isi
yapmak ne kadar dvdlse az bir seydir; ¢linku bu is fabri-
kasyon degildir. Fabrikada tretim yaptiginizda bile 40 yil
uzun bir suredir ki orda da aslinda ayni seyi uretiyorsu-
nuzdur; ama bizim yaptigimiz is 6ziinde bir serbest
meslek hizmeti. Bu hizmet kisilere bagli bir seydir. Nere-
den bakarsaniz bakin, hangi kurallari koyarsaniz koyun,
devamliligi 40 yil boyunca saglamak, misteri memnuni-
yetini saglamak ¢ok zordur. Bu anlamda BDO DENET'in
Turkiye'deki 40 yillik varligi, faaliyette bulundugu sektor
ve Tirkiye'deki bu sektoriin gercekleri dikkate alindigin-
da ne kadar oviiniilse az bir basaridir.

Genglere Onerileriniz, Alana Girmek isteyen Yeni
Mezunlara Onerileriniz nelerdir?

Soyle belirtebilirim, bir kere isle meslegi birbirinden
ayirabilmek gerekiyor. Universiteden ozellikle yeni
mezun olan arkadaslarin is mi istiyorlar, meslek mi
oncelikle buna karar vermeleri gerekiyor. Genelde
hep iki kavramin birbirine karistinldigini disunuyo-
rum. Bizim yaptigimiz vergicilik bir meslektir. Yani
vergicilik, bunun denetiminin yapilmasi, muhasebesi-
nin tutulmasi, musavirliginin yapilmasi, vergi ihtilaf-
larinin yonetimi bunun her alani alt bir meslektir.
Dolayisiyla bizim yaptigimiz is devletler devam ettigi
stirece gegerli olmaya devam edecek bir is ve meslek-
tir. Bizim meslegin en blyik artilarindan biri de sudur;
ileride mustakil calismaya elverigli bir istir. Bazi isler
vardir o isi tek basiniza yapmazdiniz; ama bizim isimiz
oyle degildir. Bir doktorluk gibi, avukatlik gibi belirli
bir sirket dahilinde yapilacagi gibi mustakil calismaya
da elverislidir. Dolayisiyla, 6zellikle yeni mezun arka-
daslara her zaman i¢in bir meslek sahibi olmalarini
tavsiye ederim oOncelikle. Eskilerin tabiriyle kolunda
bir altin bilezik olmasidir meslek sahibi olmak. Cok
onemli bir seydir ve gecerlidir. Meslek sahibi olan
insanlara ihtiyag¢ hicbir zaman bitmez. Bu alanda bir
kariyeri rahatlikla 6nerebilirim. Bu alan biraz mesak-
katlidir.

ww.bdo.com.tr
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Yatirim slresi biraz uzundur. Bir de bu alanin
kendine has hassasiyetleri herkese uygun olmaya-
bilir; ¢linkGi bu alan biraz fazla fedakarlik ve
okumak gerektirebilir. Bu alanin kendisine uygun
olmadigini diisiinen arkadaslara tavsiyem, kendile-
rine baska bir meslek bulmalaridir; ¢linki vergicilik
zorla yapilacak bir is degildir. Vergi giizel bir alan;
ama 6nemli olan bu isi sevebilecek misiniz, seve-
meyecek misiniz? Klise bir laftir; ama ben hep suna
inanirim, “Sevdiginiz isi yaparsaniz, hi¢ calismamis
olursunuz.”

2027'in ilk Ceyredini Geride Biraktik, Kalan Dénemde
Sektor Agisindan Nasil Bir Yil Bekliyorsunuz?

Acikcasi bizim sektorde her yil is yapmayi daha da
zorlagtiran yeni gelismeler oluyor. is yapmayi
zorlastiran etmenlerin basinda tabii ki ekonomik
konjonktlir var. Bir yandan Covid salgini diger
yandan ekonomik taraftaki zamansiz turbilanslar,
bizim sektorli de diger sektorler gibi olumsuz
anlamda etkiliyor; ama sektoriin ayni zamanda
yarattigl firsatlar da var. Vergi incelemeleri, her
gecen giin yeni kanuni muesseselerin devreye
girmesi, finansman gider kisitlamasi olsun, diger
muesseseler olsun. Yani vergi ¢cok canli bir alan ve
hayatin icinde bir alan. Devlet gelire ihtiyag
duydugunda vergi kanunlarini degistiriyor, bu vergi
kanunundaki degisiklik de sirketlerden kisilere
kadar herkesi dogrudan ya da dolayli etkiliyor. Bu
vesileyle yasanan ekonomik zorluklarin iginde
firsatlar da ortaya cikiyor. Genel olarak sunu soyle-
yebilirim, Turkiye'de de diinyada da is yapmak her
gecen glin zorlasiyor; ¢linki gelismelere de adapte
olmaniz gerekiyor. Covid salgini sonrasi uzaktan
calismaya basladik; ama bizim yaptigimiz is cok da
uzaktan ¢alismaya elverisli degil, yani alisik degiliz
buna. Bunun diginda bilisimin, teknolojinin yaptigi-
miz isteki payr her gecen giin artiyor. Bunlara da
adapte olmak ¢ok kolay degil. Bu sirecleri dogru
yoneten kisi ya da kurumlar basarili birer 6rnek
olarak sivriliyor. Bu anlamda ben de 2027'in ilk Gg
ayinda olumsuz gelismeler oldugu gibi firsat dogu-
ran bazi gelismeler olduguna inaniyorum. Bizim
acimizdan da llke agisindan da zor bir donem.
insallah énce salginin alt edilmesi ya da bugiinkii
durumdan daha iyi duruma gelebilmemiz akabinde
de ekonomik durumun biraz daha stabil bir
duruma gelmesiyle birlikte, umarim biz de olumlu
etkilenip meslegimizi daha keyifli bir ortamda icra
edecegiz.

ww.bdo.com.tr
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Ayin Onemli Gelismeleri

SIRKULER: VERGI 2021-046
04.03.2021

AR&GE VE TASARIM MERKEZLERI iLE TEKNOPARKLARDA UZAKTAN CALISMA SURESI
30.4.2021 TARIHINE KADAR UZATILDI

Sanayi ve Teknoloji Bakanlig| tarafindan yapilan yeni aciklama uyarinca, 28.2.2020
tarihinde sona eren Ar&Ge ve Tasarim Merkezleri ile Teknoparklarda uzaktan ¢alisma
sdresinin;

- ilgili isletmelerde & merkezlerde bildirime tabi personel sayisinin 4691 ve 5746 sayili
Kanunlar kapsaminda istihdam edilen personel sayisinin Mart dénemi i¢in %60'ini,
Nisan donemi icin ise %50'sini gegmemek, veya

- Bildirime tabi personele isabet eden toplam calisma siiresinin, istihdam edilen
toplam personel sayisina isabet edecek toplam galigsma siiresinin Mart dénemi igin
%60'In1, Nisan dénemi icin ise %50'sini agmamak

sartiyla 30.4.2021 tarihine kadar uzatilmasina karar verilmistir.

Sirkiilerimizin tamami igin tiklayiniz...

SIRKULER: VERGI 2021-047
01.04.2021

iINDIRIMLI STOPA) ORANLARININ UYGULANMA SURESI 31.5.2021 TARIHINE
KADAR UZATILMISTIR

Asagida belirtilen indirimli stopaj oranlarinin uygulanma streleri 31.3.2021 tarihinden
31.5.2021 tarihine kadar uzatilmstir;

- 30.9.2020 ile 31.5.2021 tarihleri arasinda acgilan veya vadesi bu tarihler arasinda
yenilenen hesaplara 6denecek faiz ve kar paylarina uygulanacak stopaj orani

- Banka tahvil ve bonolari ile fon kullanicisinin bankalar oldugu varlik kiralama sirketleri
tarafindan ihrac edilen kira sertifikalari ve yatirim fonlarinda uygulanan stopaj oranlari

Sirkiilerimizin tamami igin tiklayiniz...

DUYURULAR: VERGI 2021-037
08.03.2021

TASARRUF FINANSMAN SiSTEMiNi DUZENLEYEN 7292 SAYILI KANUN RESMi
GAZETE'DE YAYIMLANARAK YURURLUGE GIRMISTIR

"04.03.2021 tarih ve 7292 sayili Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri
Kanunu ile Bazi Kanunlarda Dedisiklik Yapilmasina Dair Kanun" (Kanun) 7.3.2021 tarih
ve 31416 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak ayni glin yirirlige girmistir.

Kanun'la yapilan bazi nemli diizenlemeler asagidaki gibidir:

- Tasarruf finansman sistemine kaynak aktaran miisterilerin hak ve menfaatlerinin
korunmasi amaciyla BDDK'nin denetim ve gdzetim catisi altina alinmalari ve bu
cercevede ayri bir lisans turiiniin ihdas edilmesi,

- Lisans verilenler disindaki kisi veya kurumlarin sistemi izinsiz ve lisansiz sekilde icra
etmelerinin yasaklanmasi ve yaptirima baglanmasi,
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- Musterilerden toplanan kaynaklarin firmanin dahil oldugu gruptaki diger faaliyetlerde
kullanilmasini 6nlemek amaciyla minhasiran belirli likit finansal varliklara yatirilmasi
zorunlulugunun getirilmesi,

- Tasarruf finansman sirketlerinin faizsiz esaslara gére ¢alismasi ve buna iliskin kurumsal
uygulamalarin tesis edilmesi,

- Kanun'un yirirluge girdigi tarihte faaliyette bulunan faktoring sirketlerinin bu
Kanun'un yirirligini miteakip bir yilicinde, finansal kiralama ve finansman sirketlerin
ise 6 ay icinde 6denmis sermayelerini en az 50 milyon TL'ye ¢ikarmalari.

Duyurunun tamami igin tiklayiniz...

SIRKULERLER: i$ HUKUKU VE SOSYAL GUVENLIK 2021-021
09.03.2021

FESIH YASAGI VE NAKDI UCRET DESTEGI 17.5.2021 TARIHINE KADAR UZATILMISTIR

9.3.2021 tarihli ve 31418 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 3592 sayili Cumhurbaskani
Karariile fesih yasagi ve nakdi icret destegi 17.3.2021 tarihinden itibaren 2 ay uzatilmis-
tir.

Anilan Karar ile fesih yasagi ve nakdi lcret destegi uygulamalari, 17.5.2021 tarihine
kadar devam edecektir.

Sirkiilerimizin tamami igin tiklayiniz...

DUYURULAR: VERGI 2021-039
12.03.2021

KiSiSEL VERILERLE iLGiLi VERI SORUMLULARI SICILI’'NE (VERBIS) KAYIT SURELERI
UZATILMISTIR

Covid-19 viris salgini nedeniyle Kisisel Verileri Koruma Kurulu'nun 11.3.2021 tarihli ve
2021/238 sayili Karart ile;

- Yillik calisan sayisi 50'den ¢ok veya yillik mali bilango toplami 25 milyon TL'den ¢ok
olan gercek ve tiizel kisi veri sorumlulari ile yurt disinda yerlesik gercek ve tizel kisi veri
sorumlularinin Veri Sorumlulari Sicili'ne (Sicil) kayit yukimlaligint yerine getirmeleri
icin belirlenen siire 31.12.2021 tarihine,

- Yillik calisan sayisi 50'den az ve yillik mali bilangosu 25 milyon TL'den az olup ana
faaliyet konusu 6zel nitelikli kisisel veri isleme olan gergek ve tiizel kisi veri sorumlulari-
nin Sicil'e kayit yikimlaliginu yerine getirmeleri icin belirlenen siire 31.12.2021 tarihi-
ne,

- Kamu kurum ve kurulusu veri sorumlularinin Sicil'e kayit yikimliligini yerine
getirmeleri icin belirlenen stire 31.12.2021 tarihine kadar uzatilmistir.

Duyurunun tamami igin tiklayiniz...

DUYURULAR: VERGI 2021-040
15.03.2021

KADINLARIN GALISMA HAYATINDAKI DURUMU VE BAZI ONERILER

BDO'nun deneyimli kalemleri tarafindan hazirlanan “Kadinlarin Calisma Hayatindaki
Durumu ve Bazi Oneriler" yayimlandi.

is Kanunu'nda, sosyal giivenlik mevzuatinda ve Gelir Vergisi Kanunu'nda kadinlara
yonelik yasal dlizenlemeler ve destek programlarinda saglanan avantajlar analiz edilmis

olup, detaylar icin Sirkiilerimizi inceleyebilirsiniz.
Duyurunun tamami igin tiklayiniz...
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DUYURULAR: VERGI 2021-043
20.03.2021

2021 BIRINCI GECICi VERGI DONEMINDE YATIRIM iNDIRiMi HAKLARININ HANGI
ORANLAR KULLANILARAK ENDEKSLENECEGi

Bilindigi gibi, Gelir Vergisi Kanunu (GVK)'nun Miilga Ek:1-6 maddeleri cercevesinde
24.4.2003 tarihinden once yapilan miracaatlara istinaden diizenlenmis bulunan
yatinm tesvik belgeleri kapsaminda 31.12.2005 tarihine kadar yapilan harcamalar
dolayisiyla hak kazanilan yatirim indirimi tutarlarinin izleyen donemlere devreden kismi,
yeniden degerleme oraninda artirilmak siiretiyle uygulanmaktadir.

Gelir idaresi Baskanligi 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu Sirkiileri / 56 ile 2021 yili
birinci gecici vergi ddneminde uygulanacak yeniden degerleme oraninin %10,09 olarak
tespit edildigini ilan etmistir.

Buna gore, uygulamada eski hiikiimlere tabi yatirm indirimi haklari olarak adlandirilan
GVK'nin Miilga Ek:1-6 maddeleri kapsamindaki yatirim indirimi tutarlari, 2021 yili birinci
gecici vergi doneminde %10,09 orani ile artinlarak kullanilabilecektir.

Duyurunun tamami igin tiklayiniz...

SIRKULERLER: i$ HUKUKU VE SOSYAL GUVENLIK 2021-029
25.03.2021

MiIMARLIK VE MUHENDISLiK HiZMET BEDELLERININ HESABINDA KULLANILACAK
2021 YILI YAPI YAKLASIK BiRiM MALIYETLERI HAKKINDA TEBLIG YAYIMLANMISTIR

Gevre ve Sehircilik Bakanlig) tarafindan 24.3.2021 tarihli ve 31433 sayili Resmi Gaze-
te'de Yapi Yaklagik Birim Maliyetleri yayimlanmustir.

Asgari iscilik hesaplamalarinda énem arz eden ve mimarlik ve miihendislik hizmet
bedellerinin hesabinda kullanilacak 2021 yili Yapi Yaklasik Birim Maliyetleri, yapinin
mimarlik hizmetlerine esas olan sinifi dikkate alinarak; KDV harig, genel giderler (%15)
ile yuklenici kari (%10) dahil edilecek sekilde Teblig'de aciklanmistir.

S6z Konusu Teblig'e ulasmak icin tiklayiniz.

Sirkiilerimizin tamami igin tiklayiniz...

SIRKULERLER: VERGI 2021-049
02.04.2021

2020 YILI KAZANGLARINA iLiSKIN KURUMLAR VERGISI BEYANNAMESi DUZENLEME

REHBERI

BDO'nun deneyimli kalemleri tarafindan hazirlanan “2020 Yili Kazanclarina iliskin
Kurumlar Vergisi Beyannamesi Diizenleme Rehberi" yayimlandi.

Rehberiincelemek icin tiklayiniz...
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iSBASI EGITIM PROGRAMI

is Hukuku ve Sosyal Giivenlik Departmani Miidiiriimiiz Dr. Halit BASBUGA, ISKUR
tarafindan uygulanmakta olan istihdam programlarindan isbagi Eg§itim Programi’ni

anlatti.

Programinin 6zellikleri, bagvuru sartlari, basvuru sekilleri ve isverenlere kazandiracaklari
tasarruf miktarlarini anlatan sunumu dinlemek icin tiklayin!

Videoyu izlemek igin tiklayiniz...

Diger sayilari incelemek igin tiklayiniz!

AN
For the latest from BDO Turkey, follow us :‘H’: @ ﬁ O
w

Web sitemizi ve sosyal medya hesaplarimizi takip ederek
giincel yayinlarimizi kagirmayin!
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twitter.com/bdoturkey
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Yayimlanan Makaleler/Kose Yazilari

Yazar Makale/Kose Yazisi Mecra
Gayrimenkul ve Tasit Alimlarinda Gider Pusulasinin Gerekli Oldugu
Yéniindeki idari Gériisti ve bu Goriise Dayanan Ozel Usulsiizlik Cezalarini Yaklasim Makale icin tiklayiniz!
Dogru Bulmuyoruz

Mehmet Ma¢ Sigorta ve Reaslirans Sirketlerinin KDV Tevkifati Kargisindaki Yeni Durumu Lebib Yalkin Makale icin tiklayiniz!

ile ilgili idari Yazi Hakkindaki Aciklamalarimiz

icra Daireleri Tarafindan Satilan Mallara liskin Hatali KDV Uygulamasi,
Kanuna Aykirilik ve Haksizlik Olusturmaktadir

Vergi Diinyasi

Makale icin tiklayiniz!

Yiiksek tcretliler bu yil ilk kez gelir vergisi beyannamesi vermeye

Kose yazisi icin tiklayiniz!

hazirlaniyor T24
Kiracinin 6demedigi vergi kesintisi kiraya verenin 6deyecegi gelir vergisin- . .
den indirilebilir mi? T24 Kose yazisi icin tiklayiniz!
Ucret gelirlerini gelir vergisi beyannamesi ile beyan edenlerin elde ettigi 24 Kése yazisi icin tiklayiniz!
diger stopaja tabi gelirlerin beyan durumu
Hangi kira gelirleri yillik gelir vergisi beyannamesi ile beyan edilir? 24 Kose yazisi icin tiklayiniz!
Erdogan Saglam
Eurobond faiz ve alim-satim kazanglarinin gelir vergisi beyannamesi ile 124 Kése yazis icin tiklayiniz!
eyani
Uyumlu vergi miikellefine yiizde 5 vergi indiriminde sorunlar bitmiyor T24 Kése yazisi icin tiklayiniz!
Ozel sektér firmalarina 2022 yilindan itibaren getirilen girisim sermayesi- .. .. ;
ne yatinm yapma zorunlulugu T24 Kose yazisi icin tiklayiniz!
Vergilendirmeye esas alinan gelir kavrami ve trampa, takas, kamulastirma . . |
gibi islemlerin “elden cikarma” sayilmasi konusundaki gériislerim T24 Kose yazist igin tiklayiniz!
Finansman gider kisitlamasina iligkin teblig taslagi hakkindaki . ..
degerlendirmelerim T24 Kose yazisi icin tiklayiniz!
Girigim sermayesi yatirim fon ve ortakliklarinin vergilendirilmesi T24 Kése yazisi icin tiklayiniz!
Ucretlerin yeni beyan esaslari ve diger gelir unsurlariyla birlikte nasil beyan Diinya Kése yazisi icin tiklayiniz!
edilecegi
L. Yatinim Tesviklerinde indirimli Kurumlar Vergisi Uygulamasi, Devreden
Adem Kefelioglu | gatk Payinin Hangi Yildan itibaren Yeniden Degerleme Oraninda Lebib Yalkin Makale icin tiklayiniz!
Artirilabilecegi
Yatirim Tegvik Uygulamalari, Proje Bazli Destekler ve Hamle Programi =
MuhasebeTR Makale icin tiklayiniz!
i g Uzaktan Calisma Ydnetmeligine Gére Calisanlar ve Isveren Agisindan i
Dr H.allt Ba§buga' u ulam;;Bi§imleri ve Alanlagrl eols ; i Lebib Yalkin Makale icin tiklayiniz!
Siikriiye Sari 8 <
Mustafa Kayhan’ Miras Paylasma Sézlesmesine Konu Tasinmazlarin Veraset ve intikal o
Mehmet Umut Vergisi ile Tapu Harglari Kargisindaki Durumu Yaklasim Makale icin tiklayiniz!
Berberoglu
Kevork Altinkaya Son zamanlarda sikca karsilagtigimiz DAC 6 nedir? Dinya Kése yazist icin tiklayiniz!
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https://t24.com.tr/yazarlar/erdogan-saglam/eurobond-faiz-ve-alim-satim-kazanclarinin-gelir-vergisi-beyannamesi-ile-beyani,30216
https://t24.com.tr/yazarlar/erdogan-saglam/uyumlu-vergi-mukellefine-yuzde-5-vergi-indiriminde-sorunlar-bitmiyor,30258
https://t24.com.tr/yazarlar/erdogan-saglam/ozel-sektor-firmalarina-2022-yilindan-itibaren-getirilen-girisim-sermayesine-yatirim-yapma-zorunlulugu,30311
https://t24.com.tr/yazarlar/erdogan-saglam/vergilendirmeye-esas-alinan-gelir-kavrami-ve-trampa-takas-kamulastirma-gibi-islemlerin-elden-cikarma-sayilmasi-konusundaki-goruslerim,30356
https://t24.com.tr/yazarlar/erdogan-saglam/finansman-gider-kisitlamasina-iliskin-teblig-taslagi-hakkindaki-degerlendirmelerim,30367
https://t24.com.tr/yazarlar/erdogan-saglam/girisim-sermayesi-yatirim-fon-ve-ortakliklarinin-vergilendirilmesi,30404
https://www.dunya.com/kose-yazisi/ucretlerin-yeni-beyan-esaslari-ve-diger-gelir-unsurlariyla-birlikte-nasil-beyan-edilecegi/613297
https://www.bdo.com.tr/tr-tr/yayinlarimiz/duyurular/vergi-2021/vergi-2021-045
https://www.bdo.com.tr/tr-tr/yayinlarimiz/duyurular/vergi-2021/vergi-2021-042
https://www.bdo.com.tr/tr-tr/yayinlarimiz/duyurular/vergi-2021/vergi-2021-050
https://www.bdo.com.tr/tr-tr/yayinlarimiz/duyurular/vergi-2021/vergi-2021-048
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