BDO Denet
Aylik Bulten

SON BIR AYDAKI MALI GELISMELER BULTENI

« VERGI KANUNLARI iLE BAZI KANUNLARDA VE 375 SAYILI KANUN
HUKMUNDE KARARNAMEDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR 7524
SAYILI KANUN RESMi GAZETE'DE YAYIMLANMISTIR

o ENFLASYON DUZELTMESi iSLEMLERINDE KULLANILACAK 2024 YILI
OCAK-HAZIRAN AYLARINA AIiT ORTALAMA TICARI KREDi FAizi
ORANLARINI BELIRLEYEN SiRKULER YAYIMLANMISTIR

« YESIL DONUSUM VE DIJITAL DONSUM DESTEK PROGRAMI
UYGULAMA USUL VE ESASLARI TEBLIGi YAYIMLANMISTIR
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Temmuz 2024
Mali Giindem

Degerli Okurlar,

Bilindigi Uzere Temmuz ayinda esasen mali tatili yasadik. Ancak bu yilki tatil de gecen yillardaki gibi pek tatile
benzemedi. Zira her zamanki gibi vergi glindemi yine olduk¢a yogun ve temmuz ay! gibi sicakti.

Temmuz ayinda glindemi en cok mesgul eden gelisme sliphesiz TBMM’de gorisullen vergi paketiydi.
16/07/2024 tarihinde TBMM’ye sunulan s6z konusu yasa teklifi 53 maddeden olusmakta ve hemen hemen
bitlin vergi kanunlarina iliskin diizenlemeler icermekteydi. Mezk(r diizenleme TBMM’nin 28. Déneminin 2.
Yasama Yilinin 110. Birlesiminde 7524 kanun numarasi ile kabul edildi.

S8z konusu duzenleme ile;
» Hem cok uluslu hem de yerel kurumlar vergisi mikellefleri icin asgari kurumlar vergisi miessesesi getirildi.

« Yap islet devret modeli ile kamu 6zel isbirligi projeleri kapsaminda yurutilen faaliyetlerden elde edilen
kazanclara uygulanacak kurumlar vergisi orani %30’a ¢ikarildi.

» Ticari ve mesleki kazang nedeniyle gelir vergisi miikellefleri ile kurumlar vergisi mikelleflerinin hasilatlarina
yonelik dizenli sekilde yapilacak tespitlerin matrahlari ile kiyaslanmasi, elde edilen bulgular ile beyan edilen
matrah arasindaki uyumsuzluklarin izaha konu edilmesi yoninde ilave bir glivenlik miessesesi getirildi.

e Gelir ve kurumlar vergisinde bazi 6demelerin tevkifat kapsamina alinabilmesi icin yetki diizenlemeleri
yapildi.

» Daha 6nce vergi 6demelerinde uyumun artirilmasi amaciyla getirilmis bulunan “kamunun yaptigi 6deme ve
islemlerde ilgilinin vergi dairelerine borcu bulunup bulunmadiginin aranilmasina” yonelik miiessesenin
etkinliginin artirlmasina hikumler getirildi.

« Yatinm fon ve ortakliklarina taninan istisna, bu fon ve ortakliklarin gayrimenkul kazanclarinin belirli bir kismini
kar olarak dagitmalari sartina baglandi.

» Serbest bolgelerde faaliyette bulunan mukelleflere taninan kazang istisnasi ihracat gelirleri ile sinirlandirild.

o 5 takvim yili stresince indirilemeyen ve sonraki ddnemlere devreden KDV tutarlarinin, altinci yihin basinda
Ozel bir hesaba alinarak mukellefin talebi Uzerine yapilacak vergi incelemesi sonucunda, incelemenin
tamamlandigi yila iliskin gelir veya kurumlar vergisinin tespitinde gider olarak dikkate alinmasina imkan
saglandi.

« Bunlara ilaveten, vergi uyumunun artiriimasina ve kayit disilikla micadeleye katki saglayacak sekilde vergi
cezalarn artirildi, vergi asillari uzlasmanin kapsamindan cikarildi.
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Temmuz ayinin bir diger 6nemli konusu ise enflasyon muhasebesi uygulamasi idi. Uzun bir aradan sonra
sartlarin olusmasi ile 2023 yilinda uygulanan enflasyon muhasebesi 2024 yilinin ilk gegici vergi doneminde
Hazine ve Maliye Bakanhgi tarafindan yayinlanan sirkulere istinaden uygulanmamisti. Yilin ikinci ¢eyreginde
enflasyon muhasebesinin uygulanip uygulanmayacagi ise bu satirlarin yazildigi anda hala belirsizligini
korumakta.

Son olarak 2024 yilinin adli tatili de 20 Temmuz Cumartesi glinii basladi ve 1 Eylll Pazar aksamina kadar
siirecek. Dolayisiyla yeni adli yil, 2 Eyliil Pazartesi giinii baslayacak. iYUK’un 8/3. maddesine gére, “Bu Kanunda
yazili stirelerin bitmesi ¢calismaya ara verme zamanina rastlarsa bu sdreler, ara vermenin sona erdigi glind
izleyen tarihten itibaren 7 gtin uzamis sayilir.” Dolayisiyla 20 Temmuz gliniinden itibaren 2 Agustos tarihine
kadar teblig edilecek vergi ceza ihbarnamelerine karsi 9 Eylil Pazartesi mesai saati bitimine kadar (UYAP
Uzerinden yapilacak islemlerde giin sonuna kadar) dava agmak mumkdn.

Bu duygu ve disilinceler ile Temmuz ayi biltenimizin tim okurlarimiza ve meslektaslarimiza faydali olmasini
temenni ediyoruz.

Ender iNELLI

Ortak - Vergi
Yeminli Mali Misavir
BDO izmir Ofisi



https://www.linkedin.com/in/ender-inelli-962b6476
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Kliresel ve Yerel
Asgari Tamamlayici
Kurumlar Vergisi

(2‘] Idris SENYURT
BDO Tiirkiye Vergi Ortagi, YMM

06.08.2024, Sall
(5 14:00 - 15:30
|| Microsoft Teams

Kiresel ve Yerel Asgari Tamamlayici Kurumlar Vergisi ile ilgili yasal dizenlemeler
TBMM’de kabul edildi ve 7524 sayili Kanunla yayimlandi. Konuyu OECD’nin Pillar
2 kapsamindaki dlizenlemeleriyle birlikte ele aliyoruz. Bu webinarimizda ozellikle
cok uluslu sirketlerin karsi karsiya kalacagi yeni kiresel ve yerel vergisel
duzenlemeleri soru-cevaplarla birlikte acikliga kavusturmayi hedefliyoruz. Gelir
idaresi Baskanlhigrnda uzun yillar uluslararasi vergilendirme alaninda énemli
gorevler tistlenmis bulunan BDO Tiirkiye Vergi Ortagimiz YMM Sayin idris Senyurt
konuyu butun yonleriyle aciklayacak ve sorularinizi cevaplandiracaktir.

@ 06.08.2024, Sali
©: 14:00 - 15:30
: Microsoft Teams

Katilim linkine ulasmak icin tiklayiniz.

Ucretsiz olarak sunulacak olan webinarimiz herkese acik olup, katilimci sayisi
sinirlamasi yoktur.


https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_NWIzZjY2ZjMtOWFkOC00MTk3LTgxNmItYThlZGE4MDlhYjQy%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257B%2522Tid%2522%253A%2522089f46c9-5c53-4f76-8d63-8e0dff9e2181%2522%252C%2522Oid%2522%253A%25220d52b54f-6f06-493f-bda1-27962ac59cac%2522%252C%2522IsBroadcastMeeting%2522%253Atrue%252C%2522role%2522%253A%2522a%2522%257D%26btype%3Da%26role%3Da&data=05%7C02%7Cnilhan.gunduzlu%40bdo.com.tr%7C770e97bd33b84614e88308dcafbf8c41%7C089f46c95c534f768d638e0dff9e2181%7C0%7C0%7C638578484449140754%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=MdLEwgIEEd9jL%2FZgLAiNAiw%2Bg0ETw0FAuXvkYPbiV4c%3D&reserved=0
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HAZIRAN 2024 VE SONRAKi DONEMLERDEN ITIBAREN GEGCERLIi OLMAK UZERE,
INTERNET VERGI DAIRESINDEN GiRiSi YAPILAN iNDIRILECEK KDV LiSTESi FORMATINDA
DEGISIKLIK YAPILMISTIR

Haziran 2024 ve sonraki dénemlerden itibaren gecerli olmak iizere, internet Vergi Dairesinden
girisi yapilan indirilecek KDV listesi formatinda degisiklik yapilmistir.

indirilecek KDV listesinde yapilan degisikliklere iliskin duyuruya ulasmak icin liitfen tiklayiniz.

Detaylar icin Duyurumuzu inceleyebilirsiniz.

ENFLASYON DUZELTMESi iSLEMLERINDE KULLANILACAK 2024 YILI OCAK-HAZIRAN
AYLARINA AIiT ORTALAMA TiCARi KREDi FAiZi ORANLARINI BELIRLEYEN SiRKULER
YAYIMLANMISTIR

Enflasyon dizeltmesi islemlerinde “toplam finansman maliyeti” yontemine gore yapilacak reel
olmayan finansman maliyeti (ROFM) hesabinda ilgili hesap donemine ait ortalama ticari kredi
faiz oranina ihtiya¢ duyulmaktadir.

Gelir idaresi Baskanligi tarafindan yayimlanan 165 no.lu Vergi Usul Kanunu Sirkiilerinde, ilgili
donemlere iliskin ortalama ticari kredi faiz oranlan belirlenmis ve mikelleflerin ROFM
hesaplamalarinda kullanilacak ortalama ticari kredi faiz oranlarini uygularken hesap déneminin
ilk ayina tekabul eden orani kullanmalari gerektigi belirtilmistir.

Bu defa, 2024 yilinda yapilacak enflasyon dizeltmesi islemlerinde kullanilacak 2024/Ocak-
Haziran aylarina ait ortalama ticari kredi faizi oranlari 17/07/2024 tarihli ve 170 no.lu Vergi Usul
Kanunu Sirkuleri ile belirlenmistir.

Buna gore, hesap donemi takvim yili olan mikellefler 2024 yilinda yapilacak enflasyon
dizeltmesi islemleri kapsaminda yapacaklari ROFM hesaplamalarinda ortalama ticari kredi faizi

orani olarak %54,82 oranini kullanacaklardir.

Gelir idaresi Baskanligi tarafindan yayimlanan 170 no.lu Vergi Usul Kanunu Sirkiilerine ulasmak
icin tiklayiniz.

Detaylar icin Duyurumuzu inceleyebilirsiniz.


https://www.denet.com.tr/indirilecek-kdv-listesinde-degisiklik.pdf
https://www.bdo.com.tr/tr-tr/yayinlarimiz/duyurular-tr/vergi-2024/vergi-2023-001-c563beaad82eae6a3168b0c7a87597a9-ff9aa5b166aacfa018b4c9ecc90eab30-64ad01fe23f66fca6317eb7d34452240-f5bc50a008423306c4d3317b0a9ccfd0-86865914134b8c574fe7f4c6e0006370-86b80c75fdcf10af9c63f2ab2b8b73fa-4e90a3b7ee90e51e1875dbe8b0eef687-1f274e914c2434597dcc9d89cd448af3-b9f75a2440c51614dd42772e15eb8917-295f88c32f68d5954146dcc00d03ded3-fa4314b26209dba89934d3ca43345548-8e637edd510c73911a8744a27c557e49-ad53dc4d1293d571e5eb93749d44f39b
https://www.bdo.com.tr/tr-tr/yayinlarimiz/duyurular-tr/vergi-2024/vergi-2023-001-c563beaad82eae6a3168b0c7a87597a9-ff9aa5b166aacfa018b4c9ecc90eab30-64ad01fe23f66fca6317eb7d34452240-f5bc50a008423306c4d3317b0a9ccfd0-86865914134b8c574fe7f4c6e0006370-86b80c75fdcf10af9c63f2ab2b8b73fa-4e90a3b7ee90e51e1875dbe8b0eef687-1f274e914c2434597dcc9d89cd448af3-b9f75a2440c51614dd42772e15eb8917-295f88c32f68d5954146dcc00d03ded3-fa4314b26209dba89934d3ca43345548-8e637edd510c73911a8744a27c557e49-ad53dc4d1293d571e5eb93749d44f39b
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2024/06/20240612-4.htm
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2024/06/20240612-4.htm
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2024/06/20240612-4.htm
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2024/06/20240612-4.htm
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2024/06/20240612-4.htm
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2024/06/20240612-4.htm
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2024/06/20240612-4.htm
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2024/06/20240612-4.htm
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2024/06/20240612-4.htm
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2024/06/20240612-4.htm
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2024/06/20240612-4.htm
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2024/06/20240612-4.htm
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2024/06/20240612-4.htm
https://www.gib.gov.tr/node/177072
https://www.bdo.com.tr/tr-tr/yayinlarimiz/duyurular-tr/vergi-2024/vergi-2023-001-c563beaad82eae6a3168b0c7a87597a9-ff9aa5b166aacfa018b4c9ecc90eab30-64ad01fe23f66fca6317eb7d34452240-f5bc50a008423306c4d3317b0a9ccfd0-86865914134b8c574fe7f4c6e0006370-86b80c75fdcf10af9c63f2ab2b8b73fa-4e90a3b7ee90e51e1875dbe8b0eef687-1f274e914c2434597dcc9d89cd448af3-b9f75a2440c51614dd42772e15eb8917-295f88c32f68d5954146dcc00d03ded3-fa4314b26209dba89934d3ca43345548-e0db1a8e17effec9159c8416c4e667db-eb1a0c82684afae15153f1bb10bcc349-845adb058bac4bdf2e67b33356d3b76c
https://www.bdo.com.tr/tr-tr/yayinlarimiz/duyurular-tr/vergi-2024/vergi-2023-001-c563beaad82eae6a3168b0c7a87597a9-ff9aa5b166aacfa018b4c9ecc90eab30-64ad01fe23f66fca6317eb7d34452240-f5bc50a008423306c4d3317b0a9ccfd0-86865914134b8c574fe7f4c6e0006370-86b80c75fdcf10af9c63f2ab2b8b73fa-4e90a3b7ee90e51e1875dbe8b0eef687-1f274e914c2434597dcc9d89cd448af3-b9f75a2440c51614dd42772e15eb8917-295f88c32f68d5954146dcc00d03ded3-fa4314b26209dba89934d3ca43345548-e0db1a8e17effec9159c8416c4e667db-eb1a0c82684afae15153f1bb10bcc349-845adb058bac4bdf2e67b33356d3b76c
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2024 YILI ADLi TATiLIi

2577 sayili idari Yargilama Usulii Kanunu’nun (IYUK) 61. maddesine gére; “Bolge idare, idare ve
vergi mahkemeleri her yil bir eyliilde baslamak Uzere, yirmi temmuzdan otuz bir agustosa kadar
calismaya ara verirler.” Bu durum, adli tatil stiresi icinde dava agilamayacagdi ve diger hususlarda
dilekc¢e verilemeyecegdi anlamina gelmez.

Héakim ve savcilar ile avukatlar, mahkemelerde calisan zabit katipleri ve diger yardimci kisilerin
yillik izinlerini kullandiklar adli tatil suresi icerisinde adli isler tamamen durmaz, Kanun’un 62.
maddesine gore kurulan ndbetci mahkemeler vasitasiyla ve acil olanlarin gortlmesine devam
edilir.

Ancak, yargi ¢cevresine dahil oldugu bolge idare mahkemesinin bulundugu il merkezi disinda
kalan idare ve vergi mahkemeleri calismaya ara vermeden yararlanamazlar. Bu nedenle adli
tatilde surelerin durdugu disincesiyle duran strelerin tatilin bitiminde kalan siireye eklenecegi
distincesiyle hareket edenler, sire asimi nedeniyle dilekgelerinin esastan incelemesine dahi
girilmeksizin usulden reddi durumuyla karsilasabilirler.

Detaylar icin Duyurumuzu inceleyebilirsiniz.

VERGI KANUNLARI iLE BAZI KANUNLARDA VE 375 SAYILI KANUN HUKMUNDE
KARARNAMEDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN TBMM’DE KABUL EDILMIS VE
7524 SAYILI KANUN OLARAK YAYIMLANMISTIR

Vergi Kanunlan ile Bazi Kanunlarda ve 375 Sayili Kanun Hikminde Kararnamede Degisiklik
Yapilmasina Dair 7524 sayili Kanun 29/07/2024 tarihinde TBMM’de kabul edilmis ve
02.08.2024 tarihli ve 32620 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

S8z konusu Kanuna ulasmak icin lutfen tiklayiniz.

Detaylar icin Duyurumuzu inceleyebilirsiniz.


https://www.bdo.com.tr/tr-tr/yayinlarimiz/duyurular-tr/vergi-2024/vergi-2023-001-c563beaad82eae6a3168b0c7a87597a9-ff9aa5b166aacfa018b4c9ecc90eab30-64ad01fe23f66fca6317eb7d34452240-f5bc50a008423306c4d3317b0a9ccfd0-86865914134b8c574fe7f4c6e0006370-86b80c75fdcf10af9c63f2ab2b8b73fa-4e90a3b7ee90e51e1875dbe8b0eef687-1f274e914c2434597dcc9d89cd448af3-b9f75a2440c51614dd42772e15eb8917-295f88c32f68d5954146dcc00d03ded3-fa4314b26209dba89934d3ca43345548-e0db1a8e17effec9159c8416c4e667db-eb1a0c82684afae15153f1bb10bcc349-a6cf066006af73f4957bab39410a632b-35f3aebb5c478e578f88c7bb9ffebc86-8ea01790bcfb52a821c629e178a67d5a
https://www.bdo.com.tr/tr-tr/yayinlarimiz/duyurular-tr/vergi-2024/vergi-2023-001-c563beaad82eae6a3168b0c7a87597a9-ff9aa5b166aacfa018b4c9ecc90eab30-64ad01fe23f66fca6317eb7d34452240-f5bc50a008423306c4d3317b0a9ccfd0-86865914134b8c574fe7f4c6e0006370-86b80c75fdcf10af9c63f2ab2b8b73fa-4e90a3b7ee90e51e1875dbe8b0eef687-1f274e914c2434597dcc9d89cd448af3-b9f75a2440c51614dd42772e15eb8917-295f88c32f68d5954146dcc00d03ded3-fa4314b26209dba89934d3ca43345548-e0db1a8e17effec9159c8416c4e667db-eb1a0c82684afae15153f1bb10bcc349-a6cf066006af73f4957bab39410a632b-35f3aebb5c478e578f88c7bb9ffebc86-8ea01790bcfb52a821c629e178a67d5a
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2024/08/20240802-2.htm
https://www.bdo.com.tr/tr-tr/yayinlarimiz/duyurular-tr/vergi-2024/vergi-2023-001-c563beaad82eae6a3168b0c7a87597a9-ff9aa5b166aacfa018b4c9ecc90eab30-64ad01fe23f66fca6317eb7d34452240-f5bc50a008423306c4d3317b0a9ccfd0-86865914134b8c574fe7f4c6e0006370-86b80c75fdcf10af9c63f2ab2b8b73fa-4e90a3b7ee90e51e1875dbe8b0eef687-1f274e914c2434597dcc9d89cd448af3-b9f75a2440c51614dd42772e15eb8917-295f88c32f68d5954146dcc00d03ded3-fa4314b26209dba89934d3ca43345548-e0db1a8e17effec9159c8416c4e667db-eb1a0c82684afae15153f1bb10bcc349-a6cf066006af73f4957bab39410a632b-35f3aebb5c478e578f88c7bb9ffebc86-8ea01790bcfb52a821c629e178a67d5a-3d9c3fe788a504afdf44950a4d5004ce
https://www.bdo.com.tr/tr-tr/yayinlarimiz/duyurular-tr/vergi-2024/vergi-2023-001-c563beaad82eae6a3168b0c7a87597a9-ff9aa5b166aacfa018b4c9ecc90eab30-64ad01fe23f66fca6317eb7d34452240-f5bc50a008423306c4d3317b0a9ccfd0-86865914134b8c574fe7f4c6e0006370-86b80c75fdcf10af9c63f2ab2b8b73fa-4e90a3b7ee90e51e1875dbe8b0eef687-1f274e914c2434597dcc9d89cd448af3-b9f75a2440c51614dd42772e15eb8917-295f88c32f68d5954146dcc00d03ded3-fa4314b26209dba89934d3ca43345548-e0db1a8e17effec9159c8416c4e667db-eb1a0c82684afae15153f1bb10bcc349-a6cf066006af73f4957bab39410a632b-35f3aebb5c478e578f88c7bb9ffebc86-8ea01790bcfb52a821c629e178a67d5a-3d9c3fe788a504afdf44950a4d5004ce

IBDO

PEOPLE

COMMUNICATION
CLIENT NEEDS

VALUE

COMMITMENT




IBDO

BDO DENET AYLIK BULTEN | AGUSTOS 2024

Is Hukuku &
Sosyal Guvenlik

@“

SIRKULERLER:

iS HUKUKU VE
SOSYAL GUVENLIK
2024-035
01/07/2024

SIRKULERLER:

iS HUKUKU VE
SOSYAL GUVENLIK
2024-036
02/07/2024

5510 SAYILI KANUN'UN iPTAL EDILEN EK 20'NCi MADDESINDE YER ALAN
KURULUSLARIN PRIM  TESVIKLERINDEN YARARLANMA DURUMLARINDAKI
DEGISIKLIK HAKKINDA SGK GENELGESI

Sosyal Gulvenlik Kurumu Baskanligi Sigorta Primleri Genel Mdudirligu tarafindan
28/06/2024 tarihli ve 2024/9 sayili “5510 sayili Kanun'un iptal Edilen Ek 20'nci
Maddesinde Yer Alan Kuruluglarin Prim Tesviklerinden Yararlanma Durumlarindaki
Degisiklik” konulu Genelge yayimlanmistir.

S0z konusu Genelge’ye gore genelgede belirtilen kuruluslara ait is yerleri ile bunlarin
iktisadi isletmeleri 14/06/2024 (dahil) tarihinden itibaren 5335 sayili Kanun'un 30'uncu
maddesinin ikinci fikrasi kapsamina giren kurum ve kuruluslarin faydalanamayacagi
belirtilen prim tesviki, destek ve indirimlerinden yararlanamayacaklardir. Ancak,
2024/Haziran ayi icin mezkur kuruluslara ait is yerleri ile bunlarin iktisadi isletmeleri;
sigortalilarin 01/06/2024 ila 13/06/2024 tarihleri arasindaki calismalarindan dolayr (13
guine kadar); yukarida belirtilen kanunlarda dlzenlenen prim tesviki, destek ve
indirimlerinden yararlanabileceklerdir.

Detaylar icin Sirkllerimizi inceleyebilirsiniz.

POSTALAR HALINDE iSCi CALISTIRILARAK YURUTULEN iSLERDE CALISMALARA
ILISKIN OZEL USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIKTE DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi tarafindan 29/06/2024 tarihli ve 32587 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan “Postalar Halinde isci Calistirilarak Yiriitiilen islerde Calismalara
iliskin Ozel Usul Ve Esaslar Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapiimasina Dair
Yonetmelik” ile 07/04/2004 tarihli ve 25426 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Postalar
Halinde isci Calistinlarak Ydritiilen islerde Calismalara iliskin Ozel Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmeligin 4 Gincl ve 7 nci maddesinde degisiklik ve ekleme yapilmistir.

S6z Konusu Yonetmelik’e ulasmak icin tiklayiniz.

Detaylar icin SirkUlerimizi inceleyebilirsiniz.


https://www.bdo.com.tr/tr-tr/yayinlarimiz/sirkulerler-tr/is-hukuku-ve-sosyal-guvenlik-2024/is-hukuku-ve-sosyal-guvenlik-2023-001-5ce4ba52be887e6d5b6cfa29c096fd6b-a216e49e054708f933ae7dbce835960f-c81739fb91c5d3a4da542c7795c5f255-2b464c686da388f78d190590d68a8355
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2024/06/20240629-2.htm
https://www.bdo.com.tr/tr-tr/yayinlarimiz/sirkulerler-tr/is-hukuku-ve-sosyal-guvenlik-2024/is-hukuku-ve-sosyal-guvenlik-2023-001-ba4f6e6159813d01703c1156f060b656-96402ff87b72f46471e34c7662336b5f-9d0d33e46b80d2752b25a4722d7d5035-2792b8b2bbfb02abdbb1aa9f9c3a73c4
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SOSYAL GUVENLIK MEVZUATI ACISINDAN MALI TATIL

5604 sayili Mali Tatil ihdas Edilmesi Hakkinda Kanun kapsaminda 5510 sayili Kanun’un 8,
9, 11 ve 86’nc1 maddeleri geregince herhangi bir yaptinma maruz kalinmamasi icin yasal
suiresi icinde kuruma verilmesi gereken isyeri bildirgesi, sigortali ise giris bildirgesi,
sigortali isten ayrilis bildirgesi ve aylik prim hizmet belgesi (Muhtasar ve prim hizmet
beyannamesi), isyeri kayit ve ibrazi ile idari para cezalarina yapilacak itiraz ve 6demeler
yoniunden belge ve bildirgelerin yasal olarak verilme sireleri ve 6demeleri mali tatil
uygulamasina dahil olmaktadir.

Ayrica igyeri bildirgesi, sigortali ise giris bildirgesi, sigortali isten ¢ikis bildirgesi, isyerine ait
kayit ve belgelerin ibrazi,idari para cezalarina itiraz ve 6deme yukimliligu de mali tatil
uygulamasina dahil olmaktadir.

Fakat aylik prim hizmet bildirgesi, 5510 sayii Kanuna tabi isverenlerin ve 4-b
kapsamindaki sigortalilarin 6183 sayili Kanun ve gesitli tarihlerde ¢ikarilmis olan yeniden
yapilandirma kanunlarindan kaynaklanan ddeme ve diger yukumlultkleri, is kazasi,
meslek hastaligl, hastalik ve analik hallerinde isverenlerce dilizenlenmesi, e-bildirge
uygulamasi kapsaminda isverenlerce internet ortaminda Sosyal Guvenlik Kurumuna
gonderilen sigortall hesap fisi, sigortalilarin istirahatli olduklan slrede isyerinde
calismadigina dair isverenlerce internet ortaminda yapilmasi gereken ¢alismazlik bildirimi,
4857 sayili is Kanunu tabi isverenlerin toplu isci cikarma ile ilgili olarak yapmalari gereken
bildirim, 5510, 6356, 4447, 4857, 6183 sayll kanunlar geregince ilgili kurumlarca
gonderilecek tebligatlar ile sigortalilar veya isverenler tarafindan acgilacak davalarda dava
acma sureleri mali tatil kapsamina girmemektedir.

Detaylar icin Sirkllerimizi inceleyebilirsiniz.

ULUSAL MESLEK STANDARTLARINA DAIR TEBLIG’DE DEGISIKLIK YAPILMASINA
DAIR TEBLIGLER

Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan 03/07/2024 tarihli ve 32591 sayili Resmi Gazete’'de
yayimlanan “Ulusal Meslek Standartlarina Dair Teblig’de Degisiklik Yapilmasina Dair
2024/6 ve 2024/7 numarali Tebligler” ile bazi meslek standartlarinda degisiklik
yapilmistir.
S6z konusu degisiklik yapilan meslek standartlarn asagidaki gibidir.

« Is ve Meslek Danismani (Seviye 6)

o Ucret ve Yan Haklar Uzmani (Seviye 6)
2024/6 sayil Teblig’e ulasmak icin tiklayiniz.
2024/7 sayih Teblig’e ulasmak icin tiklayiniz.

Detaylar icin Sirkulerimizi inceleyebilirsiniz.


https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2024/07/20240703-6.htm
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2024/07/20240703-7.htm
https://www.bdo.com.tr/tr-tr/yayinlarimiz/sirkulerler-tr/is-hukuku-ve-sosyal-guvenlik-2024/is-hukuku-ve-sosyal-guvenlik-2023-001-c7c3667089f77ff966192d4d602752f1-ce8e4e22f386eb9e5481f4db3d6f0559-04a89291c0d8b3bfcab03eefea5cc37c-0325e1783918b9b1faab4b5ff1310908
https://www.bdo.com.tr/tr-tr/yayinlarimiz/sirkulerler-tr/is-hukuku-ve-sosyal-guvenlik-2024/is-hukuku-ve-sosyal-guvenlik-2023-001-ba4f6e6159813d01703c1156f060b656-96402ff87b72f46471e34c7662336b5f-9d0d33e46b80d2752b25a4722d7d5035-b2d33867da908204baf7535b19040bac
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01/07/2024 iLE 31/12/2024 TARIHLERi ARASINDA GEGERLI OLMAK UZERE YENI
KIDEM TAZMINATI TAVANI ACIKLANMISTIR

Yeni kidem tazminati tavani, Hazine ve Maliye Bakanhgi Kamu Mali Yonetim ve Dontsum
Genel Mudurligu tarafindan yayimlanan 5/07/2024 tarihli ve 3248709 sayili Mali ve
Sosyal Haklar konulu Sira No:5 Genelgesi ile duyurulmustur.

Buna gore, 1/07/2024 — 31/12/2024 tarihleri arasinda gecerli olmak lzere yeni kidem
tazminati tavani 41.828,42 TL olarak belirlenmistir.

S8z konusu Genelge’ye ulasmak icin tiklayiniz.

Detaylar icin Sirkulerimizi inceleyebilirsiniz.

ULUSAL MESLEK STANDARTLARINA DAIR TEBLIG’'DE DEGISIKLIK YAPILMASINA
DAIR TEBLIGLER

Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan 07/07/2024 tarihli ve 32595 sayili Resmi Gazete’'de
yayimlanan “Ulusal Meslek Standartlarina Dair Teblig’de Degisiklik Yapiimasina Dair
2024/4 ve 2024/10 numarali Tebligler” ile bazi meslek standartlarinda degisiklik
yapilmistir.
S6z konusu degisiklik yapilan meslek standartlan asagidaki gibidir.

o On D&kiimlii Beton Uretim Hatti Sorumlusu (Seviye 4)

o On D&kiimlii Beton Eleman Montajcisi (Seviye 3)

o On Dokiimli Beton Kiirciisii (Seviye 3)

o On Dé&kiimlii Beton Ongermecisi (Seviye 3)

¢ Pazarlama Elemani (Seviye 4)

¢ Pazarlama Sorumlusu (Seviye 5)

e Pazarlama Yoneticisi (Seviye 6)
2024/4 sayili Teblig’e ulasmak icin tiklayiniz.

2024/10 sayil Teblig’e ulasmak igin tiklayiniz.

Detaylar icin Sirkllerimizi inceleyebilirsiniz.


https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2024/07/20240707-2.htm
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2024/07/20240707-3.htm
https://www.bdo.com.tr/tr-tr/yayinlarimiz/sirkulerler-tr/is-hukuku-ve-sosyal-guvenlik-2024/is-hukuku-ve-sosyal-guvenlik-2023-001-ba4f6e6159813d01703c1156f060b656-96402ff87b72f46471e34c7662336b5f-d2b36c5d8d81ba636d20ad5f4aada563-858b4d3eba6334defe8e206265422faf-f2aefa9e51a6e0a9613904f7fddf1f6f
https://www.denet.com.tr/05072024153407.pdf
https://www.bdo.com.tr/tr-tr/yayinlarimiz/sirkulerler-tr/is-hukuku-ve-sosyal-guvenlik-2024/is-hukuku-ve-sosyal-guvenlik-2023-001-ba4f6e6159813d01703c1156f060b656-96402ff87b72f46471e34c7662336b5f-d2b36c5d8d81ba636d20ad5f4aada563-858b4d3eba6334defe8e206265422faf
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01/10/2024 TARIHINDEN iTIBAREN SOSYAL GUVENLIK KURUMU’NA 5.000 TL UZERI
KESINLESMiS BORCU OLANLAR iHALELERE KATILAMAYACAK

Kamu ihale Kurumu tarafindan 18/05/2024 tarihli ve 32550 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan “Kamu lhale Genel Tebliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig” in 8 inci
maddesi ile bor¢ sinirlari yeniden belirlenmigtir.

01/10/2024 tarihinden itibaren 5.000 TL Uzeri kesinlesmis Sosyal Glvenlik prim borcu
olanlarin ihalelere girmesi s6z konusu olamayacak, ihalelere girip ihalenin kazanilmasi
halinde ise ihaleden men ve yasaklama durumu ortaya cikacaktir.

S8z konusu Teblig’e ulagsmak icin tiklayiniz.

Detaylar icin SirkUlerimizi inceleyebilirsiniz.

5510 SAYILI KANUNUN EK 20 NCi MADDESININ iPTALINE iLiSKIN YAPILACAK
iISLEMLER HAKKINDA SGK GENEL YAZISI

Sosyal Glvenlik Kurumu Baskanligi Emeklilik Hizmetleri Genel Mudurligu tarafindan
01/07/2024 tarihli “56510 Sayil Kanunun Ek 20 nci Maddesinin Iptaline lliskin Yapilacak
islemler” konulu Genel Yazi yayimlanmustir.

Genel Yazi'ya gore; s6z konusu Karar Uzerine emeklilik veya yaslilik ayligi almakta iken
Turkiye Maarif Vakfi, Yunus Emre Vakfi, Antalya Diplomasi Forumu Vakfi, Turk Arkeoloji
ve Kiltirel Miras Vakfi, Tlrkiye Kizilay Dernegi, Yesilay Cemiyeti ve Yesilay Vakfinda
gorev alanlarin ayliklari, 14/06/2024 tarihini takip eden 6deme donemi itibariyle kesilecek
olup, Anayasa Mahkemesinin iptal kararlari geriye yurumeyeceginden ge¢mise donuk
herhangi bir islem yapilmayacaktir.

Diger taraftan, bu kuruluslarda emeklilik veya yashhk ayhg almakta iken ayliklari
kesilmeksizin sosyal guvenlik destek primine tabi calisanlarin s6z konusu Anayasa
Mahkemesi Kararl sonrasinda calismaya devam etmeleri halinde, sosyal glivenlik destek
primi kapsaminda calismaya devam edemeyeceklerinden; bu kisiler i¢in 13/06/2024 tarihli
sigortall isten ayrilis bildirgesi, 14/06/2024 tarihli tim sigorta kollarina tabi sigortal ise
giris bildirgesinin verilmesi gerekmektedir.

S8z Konusu Genel Yazi'ya ulasmak igin tiklayiniz.

Detaylar icin Sirkulerimizi inceleyebilirsiniz.


https://www.denet.com.tr/203009.pdf
https://www.bdo.com.tr/tr-tr/yayinlarimiz/sirkulerler-tr/is-hukuku-ve-sosyal-guvenlik-2024/is-hukuku-ve-sosyal-guvenlik-2023-001-c7c3667089f77ff966192d4d602752f1-ce8e4e22f386eb9e5481f4db3d6f0559-25d6d5c1f90472f9a5e75884b79a6fdf-f6be55237f16eb6555b076f4a5c2b609-fae4f3da5e92e330195f554928ac1ade
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2024/05/20240518-14.htm
https://www.bdo.com.tr/tr-tr/yayinlarimiz/sirkulerler-tr/is-hukuku-ve-sosyal-guvenlik-2024/is-hukuku-ve-sosyal-guvenlik-2023-001-c7c3667089f77ff966192d4d602752f1-ce8e4e22f386eb9e5481f4db3d6f0559-25d6d5c1f90472f9a5e75884b79a6fdf-f06d7d3da87d6e67915898ded95fc808
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VERGI KANUNLARI iLE BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN
TEKLIFINDE YER ALAN SGK DUZENLEMELERI

16/07/2024 tarihli ve 65 sayili “Vergi Kanunlari ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanun Teklifi” Turkiye Buytk Millet Meclisi Bagkanligi'na sunulmustur.

S0z konusu kanun teklifine gore; sosyal glvenlik mevzuatina iliskin teklif edilen
degisiklikler asagidaki gibidir.

¢ 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’nun 8Tinci maddesinin
birinci fikrasinin (c) bendinde yer alan ve tamami isverenler tarafindan 6denen kisa
vadeli prim orani % 2’den % 2.25’e cikarilacaktir. (Madde 28)

¢ 5510 sayili Kanunun ek 19’uncu maddesinin birinci fikrasinda yer alan en diglik emekli
ayligi 10.000 TL’den 12.500 TL’ye cikartilacaktir. (Madde 29)

e EYT kapsaminda emekli olan ve 30 gin icerisinde ayni isyerinde SGDP’li olarak
calismaya devam edenler icin getirilen 5 puanlik hazine tegviki (15510 nolu kanun) ise
kaldinlacaktir. (Madde 30)

Kanun Teklifinin 28 inci ve 30 uncu maddeleri yayimini izleyen ayin basinda, 29 uncu
maddesi ise 2024 yill Temmuz ay1 6deme doneminden itibaren uygulanmak tzere yayimi
tarihinde yururluge girecektir.

S6z Konusu Kanun Teklifi'ne ulasmak icin tiklayiniz.

Detaylar icin Sirkllerimizi inceleyebilirsiniz.

ULUSAL MESLEK STANDARTLARINA DAIR TEBLIG’DE DEGISIKLIK YAPILMASINA
DAIR TEBLIGLER

Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan 28/07/2024 tarihli ve 32615 sayill Resmi Gazete’'de
yayimlanan “Ulusal Meslek Standartlarina Dair Teblig’de Degisiklik Yapilmasina Dair
2024/11 ve 2024/13 numarali Tebligler” ile bazi meslek standartlarinda degisiklik
yapilmistir.
So6z konusu degisiklik yapilan meslek standartlar asagidaki gibidir;

e Cagn Merkezi Musteri Temsilcisi (Seviye 4)

e Cagrn Merkezi Takim Lideri (Seviye 5)

o Asfalt Uretim Tesisi Operatorii (Seviye 4)
2024/11 sayih Teblig’e ulasmak igin tiklayiniz.
2024/13 sayil Teblig’e ulasmak igin tiklayiniz.

Detaylar icin Sirkulerimizi inceleyebilirsiniz.


https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2024/07/20240728-6.htm
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2024/07/20240728-7.htm
https://www.bdo.com.tr/tr-tr/yayinlarimiz/sirkulerler-tr/is-hukuku-ve-sosyal-guvenlik-2024/is-hukuku-ve-sosyal-guvenlik-2023-001-c7c3667089f77ff966192d4d602752f1-f22495334049ef69913609f16c46d775-66e7b5d0f70dbe4cf3a9d1cfb40f437a-34d28a777ecb0173077d90fa93986911-7db4d7acc5ce22fe6dad8b2e14b840fa
https://www.denet.com.tr/sgk035_ek.pdf
https://www.bdo.com.tr/tr-tr/yayinlarimiz/sirkulerler-tr/is-hukuku-ve-sosyal-guvenlik-2024/is-hukuku-ve-sosyal-guvenlik-2023-001-ba4f6e6159813d01703c1156f060b656-96402ff87b72f46471e34c7662336b5f-9d0d33e46b80d2752b25a4722d7d5035-b2d33867da908204baf7535b19040bac-5e80019d129e58bb8d4f85643ca7343d
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EMEKLI AYLIGI HESAPLAMASINDA MURACAAT YILININ ONEMi

Son donemde emeklilik konusunda uzman Kkisilerin, 2024 yilinda emekli olacak
sigortalilarin 2025 yilinda emekli olacak sigortalilara gore ¢ok daha avantajli olacaklari
hakkindaki paylasimlari nedeniyle, 6zellikle emekli olan personelini ¢alistirmama yoninde
islem yapan sirketler bu konuya odaklanmis bulunmaktadir. Muhtemelen bu yilin sonuna
kadar sosyal guvenligin en guncel konularindan biri de bu alandaki tartismalar olacaktir.

Bu sirkllerimizde daha ylksek emekli ayligl baglanmasi noktasinda, emeklilige hak
kazanmis sigortalilar yonunden, emeklilik miracaatinin 2024 yiinda mi yoksa 2025
yiinda mi yapilmasinin daha avantajli olacagi hususunda olusan tereddutlerin giderilmesi
amaclanmistir.

Detaylar icin SirkUlerimizi inceleyebilirsiniz.


https://www.bdo.com.tr/tr-tr/yayinlarimiz/sirkulerler-tr/is-hukuku-ve-sosyal-guvenlik-2024/is-hukuku-ve-sosyal-guvenlik-2023-001-5ce4ba52be887e6d5b6cfa29c096fd6b-a216e49e054708f933ae7dbce835960f-c81739fb91c5d3a4da542c7795c5f255-a4d077e76e85e7b9c901ca56d2796590
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ONCELIKLi URUN LiSTESi TEBLIGINDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR TEBLIG
YAYIMLANDI

26 Temmuz 2024 tarih ve 32613 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Oncelikli Uriin Listesi
Tebliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig ile:

18/9/2019 tarihli ve 30892 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Oncelikli Uriin Listesi
Tebligine Kritik Hammaddelere iliskin oncelikli Urlnler (Ek-9) ve Yenilik¢ci Teknoloji
Alanlarina iliskin &ncelikli iriinler (Ek-10) eklenmis ve Kimya Sektériine iliskin Oncelikli
Uriin Listesi (Ek-1), Eczacilik Sektoriine iliskin Oncelikli Uriin Listesi (Ek-2), Tibbi ve
Discilikle llgili Arac Gerecler imalatina iliskin Oncelikli Uriin Listesi (Ek-3), Bilgisayar,
Elektronik ve Optik Sektériine iliskin Oncelikli Uriin Listesi (Ek-4), Elektrikli Techizat
Sektériine liskin Oncelikli Uriin Listesi (Ek-5), Makine Sektdriine iliskin Oncelikli Uriin
Listesi (Ek-6), Ulasim Araclari Sektdriine iliskin Oncelikli Uriin Listesi (Ek-7) ve Diger
Sektorlere iliskin Oncelikli Uriin Listesi (Ek-8) revize edilmistir.

Giincel Oncelikli Uriin Listesine ulasmak icin tiklayiniz.

Detaylar icin Sirkulerimizi inceleyebilirsiniz.

YESIiL DONUSUM DESTEK PROGRAMI UYGULAMA USUL VE ESASLARI TEBLIGI
YAYIMLANDI

26 Temmuz 2024 tarih ve 32613 sayll Resmi Gazete’de yayimlanan Yesil Dontisim
Destek Programi ve Esaslari Tebligi ile:

Turkiye’de donglsel ekonomi yaklasimiyla uyumlu, dogal kaynaklari koruyan, iklim ve
surdurtlebilirlik hedeflerine katki saglayan, kaynak verimli ve disik karbonlu Uretimi
amaclayan vyatirimlarin desteklenmesine yonelik olarak vyiritilecek Yesil Donlisim
Destek Programinin uygulama usul ve esaslarini belirlendi.

Projelerden en az biri, enerji tiketimi, sera gazi emisyon miktari, hava kirletici emisyon
miktari, karbon ayak izi, su ayak izi, hammadde tiketimi, atik miktari, su tiketimi, atik su
miktari, atik su Kirlilik yukd veya tesis atiklarindan geri donusturtlmus girdi miktarinda
iyilesme saglamalidir.

Teblig ile ilgili detaylara ulasmak icin tiklayiniz.

Detaylar icin Sirkllerimizi inceleyebilirsiniz.


https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2024/07/20240726-17-1.pdf
https://www.bdo.com.tr/tr-tr/yayinlarimiz/sirkulerler-tr/tesvik-ve-devlet-destekleri-2024/tesvik-ve-devlet-destekleri-2023-01-ca11181df78596c3e005401e33044057-eec15e1972df324899b7c87d2105daae-3bdf004b095d85940a7fe6a3ee7108f9
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2024/07/20240726-19.htm
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2024/07/20240726-17-1.pdf
https://www.bdo.com.tr/tr-tr/yayinlarimiz/sirkulerler-tr/tesvik-ve-devlet-destekleri-2024/tesvik-ve-devlet-destekleri-2023-01-ca11181df78596c3e005401e33044057-eec15e1972df324899b7c87d2105daae-8d914f7496ad3ff1f7fbf7a5572c5f68
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TESViK VE DEVLET
DESTEKLERI
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DiJITAL DONUSUM DESTEK PROGRAMI UYGULAMA ESASLARINA iLiSKiN TEBLIG
YAYIMLANDI

26 Temmuz 2024 tarih ve 32613 sayill Resmi Gazete’de yayimlanan Dijital Donlgsiim
Destek Programi Uygulama Esaslarina iliskin Teblig ile teknolojik riin ve ¢éziimlerin
isletme slreclerine entegre edilerek maliyet azaltimi, verimlilik ve kalite artisi, calisan ve
musteri memnuniyeti gibi sonuclar elde etmeyi amaclayan yatirmlarin desteklenmesine
yonelik olarak yiritilecek dijital donlsim destek programinin uygulama usul ve esaslari
belirlenmistir.

Yatinmcinin mevcut faaliyetleri kapsaminda maliyet azaltimi, verimlilik ve kalite artisi,
calisan ve musteri memnuniyeti gibi sonuclar elde etmesini amaclayan dijital déntsim
yatirnmlari desteklenir. Dogrudan kapasite artirmaya yonelik komple hat modernizasyonu
ile yeni veya tevsi yatinmlar desteklenmez.

Teblig ile ilgili detaylara ulasmak icin tiklayiniz.

Detaylar icin Sirkllerimizi inceleyebilirsiniz.


https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2024/07/20240726-16.htm
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2024/07/20240726-17-1.pdf
https://www.bdo.com.tr/tr-tr/yayinlarimiz/sirkulerler-tr/tesvik-ve-devlet-destekleri-2024/tesvik-ve-devlet-destekleri-2023-01-ca11181df78596c3e005401e33044057-eec15e1972df324899b7c87d2105daae-c4aaa39354c88d0a31a38d9e4604f639
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Ayin One Cikan
Haberleri ve Yayinlari

Surdurdlebilirlik is dlinyasi icin pek cok acidan faydalidir. Bir
kurulusu daha verimli, direncli ve yenilik¢i hale getirebilir.
Ayrica bir sirketin kiltiriniin ve ¢calisanlarinin gelismesine de
yardimci olabilir.

Sardurdlebilirligi kdltirimuze, isimizin esnekligine,
toplumlarimizin refahina ve gezegenin gelecegine bir yatirnm
olarak goérdugiimiz BDO'da bunun icin ¢abalamaya devam
ediyoruz.

Bu temalar, surdurilebilirik programlarimizin = tamamini
paylastigimiz ve hedef ve taahhitlerimizde kaydettigimiz
ilerlemeyi detaylandirdigimiz, kisa sire once yayinlanan 2023
Sirdirulebilirlik Raporumuzda agikga ortaya ¢ikmaktadir.

Yeni yayinlanan 2023 Sirdurilebilirlik Raporumuza buradan
ulasabilirsiniz.

Avrupa Birliginin yayinlamis oldugu yapay zeka yasasina
iliskin detayl incelememize buradan ulasabilirsiniz.

A BDO Legal Guide to the

Al Act

Temmuz 2024 Dolayll Vergi Haberleri, Danimarka Ylksek
Mahkemesi'nin KDV gruplandirmasiyla ilgili bir kararini ve
Ispanya Yiksek Mahkemesi'nin, bir holding sirketinin bir yan
kurulusun hisselerini baska bir grup sirketine satarken KDV
indirim kurallarinin  uygulanmasini iceren bir davayi kabul
ettigini igeriyor. Cin'de yeni bir gumrik vyasasl, cesitli
INDIRECT TAX NEWS tedbirleri, politikalari ve duyurular birlegtiriyor ve ithalat ve
ihracat tarife kurallarinda bazi 6nemli degisiklikler yapiyor.

GET THE LATEST UPCATE B

Detaylara buradan ulasabilirsiniz.



https://www.linkedin.com/pulse/sustainable-business-helps-people-thrive-wayne-berson-xqwie/
https://www.bdo.global/en-gb/microsites/tax-newsletters/indirect-tax-news/issue-2-2024
https://www.bdo.com.tr/tr-tr/yayinlarimiz/sirkulerler-tr/tesvik-ve-devlet-destekleri-2024/tesvik-ve-devlet-destekleri-2023-01-ca11181df78596c3e005401e33044057-eec15e1972df324899b7c87d2105daae-c4aaa39354c88d0a31a38d9e4604f639
https://www.linkedin.com/pulse/sustainable-business-helps-people-thrive-wayne-berson-xqwie/
https://www.bdo.global/getmedia/dc21eb35-28d5-4c3c-b465-70c5a267b144/BDO-Whitepaper-AiAct.pdf
https://www.bdo.global/en-gb/microsites/tax-newsletters/indirect-tax-news/issue-3-2024
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161 Numaral Cumhurbagkanhg Kararn sonrasinda
Vergi Dairesi Baskanhklan, Defterdarliklar ve
Hazine ve Maliye Bakanh@i'min Tasra
Tegkilatindaki Son Durum

Q 3 Temmuz

d n20

' Bloomberg

Bloomberg @

TBMM'ye Sunulmasi Beklenen Yeni Vergi
Paketi

QO 2 Temmuz ve 16 Temmuz
4 Bloomberg

Bloomberg @
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Vergi Bolimi Ortagimiz Emrah Akin 3 Temmuz 2024
tarihinde Bloomberg HT’'de “161 Numarali Cumhurbaskanhgi
Karari sonrasinda Vergi Dairesi Baskanliklar, Defterdarliklar
ve Hazine ve Maliye Bakanligrnin Tasra Teskilatindaki Son
Durum” konusunu degerlendirmistir.

Vergi Bolumi Ortagimiz Emrah Akin 2 Temmuz ve 16
Temmuz 2024 tarihlerinde Bloomberg HT'de “TBMM’ye
Sunulmasi  Beklenen Yeni Vergi Paketi” konusunu
degerlendirmistir.


https://www.bdo.global/en-gb/microsites/tax-newsletters/indirect-tax-news/issue-2-2024
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Yayimlanan Makaleler &
Kose Yazilari

ERDOGAN SAGLAM T24

Ortak — Vergi

Yeminli Mali Musavir

BDO Istanbul Ofisi T24
T24
T24

HALUK ERDEKM T24

Ortak — Vergi

Yeminli Mali Musavir

BDO istanbul Ofisi

ERDAL GULEC Linkedin

Ortak — Vergi

Yeminli Mali Misavir
BDO istanbul Ofisi

BETUL ERTEM YILDIZ T24
Ortak - GRC
BDO istanbul Ofisi

2024 yili ikinci gegici vergi donemi icin de enflasyon
duzeltmesi yaptirilmamali, karar hemen acgiklanmali!

Vergi kanunlarinda degisiklikler iceren torba yasa teklifi
Meclis'e sevk edildi; yurt ici asgari kurumlar vergisi
uygulamasi ile ilgili detaylar

Vergisel degisiklikler dngodren torba yasa Plan ve Butce
Komisyonu’ndan gecti, yurt i¢i asgari kurumlar vergisinde
tartismalar stirtyor

20 maddede, vergi kanunlarini degistiren torba
kanundaki diizenlemeler ve sorunlu gortinen hikimler

Yatinmlarda indirimli kurumlar vergisine iliskin bazi
tereddutld hususlar

Gecgmis yil mali zararlarinin yurt ici asgari kurumlar vergisi
karsisindaki durumu

Kripto Varllk Yasas;; Neden ihtiyag
Dizenlemeler Neyi Hedefliyor?

Duyuldu,

Simdi oku

Simdi oku

Simdi oku

Simdi oku

Simdi oku

Simdi oku

Simdi oku



https://t24.com.tr/yazarlar/erdogan-saglam/2024-yili-ikinci-gecici-vergi-donemi-icin-de-enflasyon-duzeltmesi-yaptirilmamali-ve-bu-karar-hemen-aciklanmali,45629
https://t24.com.tr/yazarlar/erdogan-saglam/vergi-kanunlarinda-degisiklikler-iceren-torba-yasa-teklifi-meclise-sevk-edildi-yurt-ici-asgari-vergi-uygulamasi-ile-ilgili-detaylar,45665
https://t24.com.tr/yazarlar/erdogan-saglam/vergisel-degisiklikler-ongoren-torba-yasa-plan-ve-butce-komisyonu-ndan-gecti-yurt-ici-asgari-kurumlar-vergisinde-tartismalar-suruyor,45724
https://t24.com.tr/yazarlar/erdogan-saglam/vergi-kanunlarinda-degisiklikler-ongoren-torba-kanun-teklifi-meclis-genel-kurulunda-kabul-edildi,45811
https://t24.com.tr/yazarlar/haluk-erdem/yatirimlarda-indirimli-kurumlar-vergisine-iliskin-bazi-tereddutlu-hususlar,45666
https://www.linkedin.com/pulse/ge%C3%A7mi%C5%9F-y%C4%B1l-mali-zararlar%C4%B1n%C4%B1n-yurt-i%C3%A7i-asgari-kurumlar-erdal-g%C3%BCle%C3%A7-ndilf/?trackingId=CoVuCDJdSrWxyqdhkLlvjA%3D%3D
https://t24.com.tr/yazarlar/betul-ertem-yildiz/kripto-varlik-yasasi-neden-ihtiyac-duyuldu-duzenlemeler-neyi-hedefliyor,45500
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https://www.bdo.com.tr/tr-tr/ofislerimiz/bdo-ankara-ofisi
https://www.bdo.com.tr/tr-tr/ofislerimiz/bdo-ankara-ofisi
https://www.bdo.com.tr/tr-tr/ofislerimiz/bdo-izmir-ofisi
https://www.bdo.com.tr/tr-tr/ofislerimiz/bdo-izmir-ofisi

