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OZEL SEKTOR KONAKLAMA TESISLERINE SAGLANACAK SGK
PRIM DESTEGI UYGULAMASINA DAIR KANUN RESMi GAZETEDE
YAYIMLANDI

Bilindigi lizere, 03/07/2026 tarihinde Turkiye Biyiik Millet
Meclisine sunulan ve 24/07/2026 tarihinde kabul edilerek
31/07/2026 tarihli ve 33226 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
7590 sayili “Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun” ile turizm sektorune yonelik
SGK prim destegi uygulamasi hayata gecirilmistir.

Bu dogrultuda, 4447 sayili issizlik Sigortas1 Kanunu’na eklenen
Gecici 36 nct madde uyarinca, 2634 sayili Turizmi Tesvik
Kanunu kapsaminda turizm isletmesi belgesine sahip ozel
sektore ait konaklama tesisleri isyerlerinin sigorta prim
tesvikinden yararlanabilmesi icin saglamasi gereken temel
sartlar asagidaki gibidir;

. 2026 yii Mayis ila Aralik aylarina/donemlerine iliskin
olmak iizere, tesisin faaliyette bulundugu aylar/donemler
ile simirli olmak kaydi ile ilgili ayda/donemde verilen
muhsgk beyannamesiyle 4/a kapsaminda uzun vadeli
sigorta kollarina tabi olarak bildirilen sigortalilarin prim
odeme gun sayisinin 116,67 TL ile carpimi sonucunda
bulunacak tutar, bu isyerlerinin Sosyal Guvenlik Kurumuna
odeyecekleri sigorta primlerinden mahsup edilecektir.

. 30 giin sigorta bildirimi yapilan 4/a kapsamindaki bir
sigortali icin isyerine saglanacak destek tutan en fazla
(30*116,67 TL) 3500,10 TL olacaktir.

o Destekten yararlanmak isteyen isyerlerinin ilgili MUHSGK
beyannamelerini yasal suresi icinde vermemesi, primleri
yasal suresinde odememesi ve SGK’ya prim, idari para
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BDO International global aginin toplam
gelirleri 2025 yilinda 16 milyar ABD Dolari
olarak gerceklesmistir. BDO, 169’dan fazla
lilkede bulunan 870 ofiste faaliyet
gostermekte olup, bu ofislerde denetim ve
danismanlik hizmetleri veren ortaklar
dahil diinya capinda 94.900 kisi
calismaktadir.

Dikkat ve titizlikle hazirlanan bu yayin,
genis anlamda gortisleri icermekte olup,
genel bir yol gosterici olarak
degerlendirilmelidir. Ozel durumlarla ilgili
olarak, mesleki gortis ve yardim almadan,
bu yayina dayanarak uygulamalarda
bulunulmamalidir. Bu konularin kendi ozel
durumunuza iliskin etkilerini goriismek icin
BDO Yayincilik A.S. ile temas kurabilirsiniz.
Bu yayindaki bilgilere dayanarak belli
eylemlerde bulunmak veya bulunmamak
nedeniyle dogabilecek zararlar nedeniyle,
BDO Yayincilik A.S. ve ortaklari, ¢alisanlari
ile yazarlari herhangi bir yiikiimliiliik veya
sorumluluk kabul etmemektedirler.

cezasi ile gecikme cezasi/zammi borcu bulunmasi durumunda bu destekten
yararlanilmasi mumkun olmamakla birlikte, s6z konusu borc¢larin1 6183 sayili
Kanunun 48 inci maddesine gore tecil ve taksitlendiren veya ilgili kanunlar
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uyarinca yapilandiran isverenler, taksitlendirme ve yapilandirma devam ettigi
surece destekten yararlanmaya devam edebilecektir.

o Mevcut bir isletmenin kapatilarak farkli ad, unvan veya is birimi altinda yeniden
faaliyete gecirilmesi, yonetim ve kontrolu elinde bulunduracak sekilde
dogrudan veya dolayli ortaklik iliskisi bulunan sirketler arasinda istihdamin
kaydirilmasi, sahis isletmelerinde isletme sahipliginin degistirilmesi veya ilgili
kanun kapsamindaki desteklerden yararlanilmasi amaciyla muvazaali islem tesis
edildiginin tespiti halinde Issizlik Sigortasi Fonu’ndan karsilanan tutar, 5510
say1li Kanunun 89 uncu maddesinin ikinci fikrasi uyarinca gecikme cezasi ve
gecikme zammi ile birlikte isverenden tahsil edilecektir.

o 2026 yili Mayis ila Aralik aylari/donemleri icin mahkeme karariyla veya denetim
ve kontrolle gorevli memurlarca yapilan sorusturma ve incelemelerde;
calistirdigi kisileri sigortali olarak bildirmedigi veya bildirilen sigortaliy1 fiilen
calistirmadig tespit edilen isyerleri ile sigortalilarin prime esas kazanclarin
Sosyal Givenlik Kurumuna bildirmedigi veya eksik bildirdigi tespit edilen
isyerlerinden Fondan karsilanan tutarlar, gecikme cezasi ve gecikme zammiyla
birlikte geri alinacak olup destekten yararlanilamayacaktir.

o ilgili ayda 2026 yili Mays ila Aralik aylarina/dénemlerine ait aylik briit asgari
ucretin onda birini gecmeyecek tutarda eksik prime esas kazanc bildirimi
yapildiginin tespiti durumunda Sosyal Giivenlik Kurumunca yapilacak ihtar
tizerine on bes glinliik siire icinde s6z konusu eksikligi gideren isyerleri
destekten yararlanmaya devam edecektir. maddenin uygulanmasinda 5510
say1li Kanunun ek 14 Unciu maddesi hlikiimleri uygulanmayacaktir.

o Destekten sosyal guvenlik destek primine tabi calisanlar, yabanci uyruklu
sigortalilar ve yurt disinda calisan sigortalilar yararlanamayacaktir.

o Destekten yararlanan isyerlerinin ayn1 ayda/donemde diger sigorta primi tesvik,
destek ve indirimlerinden yararlanmasi halinde; bu madde uyarinca saglanacak
destek tutan, bu tesvik, destek ve indirimler uygulandiktan sonra destekten
yararlanilan aya/doneme ait Sosyal Giivenlik Kurumuna odenmesi gereken
sigorta primi tutarin1 asamayacaktir.

o Konaklama tesisleri destekten 2026 Mayis ay1 doneminden itibaren
yararlanabilecektir.

Kanun hiikmi, 31/07/2026 tarihi itibaryla yiriirlige girmis olup uygulamaya iliskin
usul ve esaslarin Sosyal Givenlik Kurumu tarafindan yayimlanacak Genelge ile
acikliga kavusmasi beklenmektedir.

S0z konusu Kanuna erismek icin linke tiklayiniz.
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