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2025 YILI SGK YEMEK iSTISNASI TUTARI HAKKINDA
GENELGE

Sosyal Giivenlik Kurumu Baskanligr Sigorta Primleri Genel
Mudurlugi tarafindan 31/12/2024 tarihli ve 2024/17 sayili
“Yemek Bedeli” konulu Genelge yayimlanmistir.

Bilindigi lizere, Danistay Onuncu Dairesi’nin iptal karan ile
02/12/2022 tarihli ve 2022/22 sayii Genelge’de yer alan,
isverenlerce sigortalilar icin Uclncu kisilere nakden yapilan
yemek odemeleri ile sigortalilar icin uctincu kisilere yemek
kuponu, yemek karti, yemek ceki vb. araclarla fatura karsilig:
odenen yemek bedellerine iliskin uygulama iptal edilerek
02/12/2024 tarih ve 32740 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
“Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina
Dair Yonetmelik” ile Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeligi
yeniden duzenlenmistir.

Soz konusu diizenleme ile;

“Isyerinde veya miistemilatinda yemek verilmeyen durumlarda,
sigortaliya yemek verilmek suretiyle saglanan

menfaatlerin nakit olarak ya da yemek hizmetinin alinmasi
disinda kullanilabilecek yemek karti/ceki/ kuponu gibi
araclarla saglanmasi halinde, fiilen calisilan giinlere ait bir
glinliik yemek bedelinin Kurum Yoénetim Kurulunca
belirlenen tutarinin fiilen calisilan giin sayisi ile carpilmasi
sonucunda bulunulacak tutarini asmayan kismi” prime esas
kazanclarn hesaplanmasinda dikkate alinmayacaktir.

Buna gore; 2020/20 sayili Isveren Islemleri Genelgesi’nde
yapilan degisiklik ile (2024/17 sayili Genelge ile) 01/01/2025
tarihinden itibaren gecerli olmak uzere;

1. Yemek bedelinin prime esas kazanctan istisna edilecek
gunluk tutar1 158,00 TL olarak belirlenmistir.
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BDO International global aginin toplam
gelirleri 2024 yilinda 15 milyar ABD Dolar1
olarak gerceklesmistir. BDO, 166’dan fazla
lilkede bulunan 1.800 ofiste faaliyet
gostermekte olup, bu ofislerde denetim ve
danismanlik hizmetleri veren ortaklar
dabhil diinya capinda 119.611 kisi
calismaktadir.

Dikkat ve titizlikle hazirlanan bu yayin,
genis anlamda gortisleri icermekte olup,
genel bir yol gosterici olarak
degerlendirilmelidir. Ozel durumlarla ilgili
olarak, mesleki gortis ve yardim almadan,
bu yayina dayanarak uygulamalarda
bulunulmamalidir. Bu konularin kendi ozel
durumunuza iliskin etkilerini goriismek icin
BDO Yayincilik A.S. ile temas kurabilirsiniz.
Bu yayindaki bilgilere dayanarak belli
eylemlerde bulunmak veya bulunmamak
nedeniyle dogabilecek zararlar nedeniyle,
BDO Yayincilik A.S. ve ortaklari, ¢alisanlari
ile yazarlari herhangi bir yiikiimliiliik veya
sorumluluk kabul etmemektedirler.
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2. Asgari Ucret Yonetmeligi’ne gére yemek bedelinin asgari iicrete ilave olarak
verilmesi gerekmekte olup brut asgari ucretin (prime esas kazanc alt sinir1)
icerisine yemek bedeli tutar dahil edilmeyecektir.

3. Sigortalilara isyerinde veya isyerinin mustemilatinda kendi imkanlariyla yemek
verilmesi amaciyla isverenler tarafindan sigortalilara saglanan bu menfaat sigorta
primine esas kazanca dahil edilmeyecektir.

4. Yemegin isyerinde veya isyeri disinda yapildigina bakilmaksizin isverenlerin iiclinci
sahislarla anlasarak yemek hizmetini kendi isyerinde veya mustemilatinda sunmasi
halinde iiclincii sahislara fatura karsilig1 yapilan édemeler de prime esas kazanca
dahil edilmeyecektir.

5. isverenlerce sigortalilara yemek verilmek suretiyle saglanan menfaatin iiciincii
kisilere ait restoran ve bunun gibi yerlerde saglanmasi halinde 6denen yemek
bedelinin tamami sigortalilarin prime esas kazancina dahil edilmeyecektir.

6. Isverenlerce sigortalilara yemek bedeli adi altinda nakden yapilan 6demelerin
gunluk 158,00 TL’lik tutan prime esas kazanca dahil edilmeyecektir.

7. Aym isyerinde calisan bazi sigortalilara isyerinde veya mustemilatinda yemek
verilmesi ve bazi sigortalilara da nakden odeme yapilmasi halinde, nakden 6deme
yapilan sigortalilara yemek bedeli ad1 altinda yapilan odemelerin gunluk 158,00
TL’lik tutan prime esas kazanca dahil edilmeyecektir.

8. Yemek karti/ceki/kuponunun yemek bedeli odemesi disinda nakit ya da nakit
yerine gececek sekilde baska amaclarla kullanilma imkan1 olmamasi halinde,
yemek karti/ceki/kuponuna yuklenen tutar prime esas kazanca dahil
edilmeyecektir.

9. Ancak yemek karti/ceki/kuponunun yemek bedeli 6demesi disinda nakit ya da
nakit yerine gececek sekilde baska amaclarla kullanilma imkan1 olmasi
halinde, gunluk 158,00 TL’lik tutar prime esas kazanca tabi tutulmayacak, bu
tutan asan kisim sigorta primine tabi olacaktir.

Gunumuz sartlarinda bircok isveren cesitli nedenlerle personeline isyerinde yemek
veremedigi icin daha cok yemek kartlan ile bu ihtiyaci gidermeye calismaktadir. Bu
nedenle yukanida belirtilen maddelerden 8 inci ve 9 uncu maddeler onem arz
etmektedir. Maddeleri birlikte degerlendirdigimizde personele saglanan menfaat
sadece yemek ihtiyacinin karsilanmasi olarak veriliyorsa ve yemek kartimin kullanim
amaci sadece yemek ihtiyacinin giderilmesi ise bu durumda yemek kartinin kullanim
amacinin sinirlandirilmasi gerekir. Buna bagli olarak isverenlerin yemek karti1 temini
icin anlasmis oldugu sirketlerle goriiserek kartlarin kullanim amacinin sadece yemek
hizmeti veren yerlerde kartin kullanilabilmesi icin simrlandinlmasi gerekir. Boylece
personele verilen yemek kartlarina yuklenen tim tutarlar st sinir olmaksizin sigorta
primine esas kazang tutarindan istisna edilebilir. Yemek kartinin kullanimina iliskin
sinirlama olmamasi durumunda aylik calisma gunlerine gore, gunluk 158,00 TL’nin
uzerinde yapilan odemeler sigorta primine esas kazanca tabi tutulmasi
gerekmektedir.

S0z Konusu Genelge’ye ulasmak icin linke tiklayiniz.
Saygilarnmizla.
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