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Degerli Okurlarimiz,

Yilin ilk aylari her yil oldugu gibi bu yil da mikellefler ve mali misavir meslektaslarimiz icin gok yogun ge¢cmekte.
Yilsonu kapanis islemlerinin ve denetimlerin tamamlanmasi ve Mart ayinda Gelir Vergisi Beyannamelerinin
verilmesinin ardindan Nisan ayi ile birlikte Kurumlar Vergisi Beyannameleri gindemimize girmis bulunmakta.

Nisan basinda Kurumlar Vergisi Beyannamesi Dizenleme Rehberimiz yayimlanmis olup, mukelleflerimize ve
meslektaslarimiza faydali olacagini umuyoruz.

Bu sene gecen yillardan farkh olarak, 2025 yilina ait kurumlar vergisi beyannamesinden baslamak Uzere istisna
ve indirimlerden faydalanan mikelleflerin ayrica istisna tasdik raporu (Kismi Tasdik Raporu) dlzenletme
zorunlulugu getirilmis oldugunu tekrar hatirlatma fayda var. Aksi takdirde 6zel usulslizliik cezasi ve anilan istisna
ve indirimlerden yararlanamama gibi bir durumla karsilasma riski s6z konusu. Diger taraftan YMM’lerle Kurumlar
Vergisi icin Tam Tasdik yaptiranlarin, yararlaniimasi tasdik raporu ibraz sartina baglanan islemler icin ayrica kismi
tasdik yaptirmalarina gerek bulunmuyor. Bu konuyla ilgili detayli aciklama ve uyarilarimiz Mart 2026 Aylik
Bultenimizde yer almistir.

Tam tasdik ve vergi danismanligi musterilerimize 6zel olarak baslattigimiz BDO Tax Talks canli/soru cevapli vergi
toplantilan etkinligimizin Gglincislini ve dordlinclsinid Mart ayi icerisinde gergeklestirdik. 10 Mart’taki Gelir
Vergisi Beyani konulu etkinligimizi Vergi Ortaklarimiz Erdogan Saglam ve Haluk Erdem; 25 Mart'taki Kar
Dagitimi ve Vergilendirmesi konulu etkinligimizi ise Vergi Ortagimiz Erdal Gile¢ ve Vergi Direktdorumtz Gllsah
Acar sundular. Genis ilgi goren bu toplantilarimizi 6nimizdeki donemde de surdirmeye ve sizlerin
uygulamalarinizi en guincel ve en guvenilir yorumlarla desteklemeye kararlyiz.

Bu arada, Vergi Denetim Kurulu’nun, Yiksek Gelir Gruplarn Gozetim ve Uyum Programi kapsaminda 16.000’den
fazla gercek kisi mikelleflere Mart ayinin ortasinda gonderdigi yazilar 6nemli gindem konularindan biri oldu.
Heniz beyan donemi sona ermeden once yapilan bu uyarinin psikolojik etki yaratacagi ve mukellefleri beyanlari
konusunda bir kere daha disiinmeye sevkedecegdi agiktir. Diger taraftan bu tir yazilarin orta/uzun vadede her
zaman olumlu sonu¢ yaratmayabilecedi de godzonunde bulundurulmalidir. Gelir Vergilemesi sistemimizde
“Nerden Buldun” ilkesinin yasal zemini kurulmadik¢a, bu tur uyarlarin mikellefler nezdinde gereksiz bir
tereddit ve korku yaratmis olmaktan baska bir ise yaramayacagini da hesaba katmak gerekir. Bu konuda
ortaklarimizdan YMM Erdogan Saglam’in 18 Mart tarihli yazisinda ayrnintili aciklamalara ve yorumlara yer
verilmistir. Yaziylr okumak icin tiklayiniz.

Bu ayin vergi mevzuatindaki gelismelerini kisaca asagidaki gibi sayabiliriz:

o Giumriikler Genel Midiirligiince, Giimriik Yonetmeligi’nin 53’iincii maddesi kapsaminda “Yurt ici Giderlerin
Beyani Hakkinda” yazi yayimlanmistir.

» TEFAS’ta islem gormeyen hisse senedi yogun serbest fonlarin katilma paylarinin iki yildan fazla sireyle elde
tutulmasi halinde dahi satisindan dogan kazanclarda stopaj %0’dan %17,5’a yukseltilmistir.


https://t24.com.tr/yazarlar/erdogan-saglam/vergi-denetim-kurulu-patronlara-gonderdigi-yazilarla-2025-yili-gelir-harcama-ve-beyan-durumunu-sorgulamaya-basladi,54270
https://t24.com.tr/yazarlar/erdogan-saglam/vergi-denetim-kurulu-patronlara-gonderdigi-yazilarla-2025-yili-gelir-harcama-ve-beyan-durumunu-sorgulamaya-basladi,54270
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» Elektronik belgelerde sicil ve faaliyet kodu karsihgi KDV oran kontroliintin ertelenmesi hakkinda duyuru
yayimlanmistir.

« Uzlasma komisyonlarinin yetkilerinin belirlenmesine iligkin teblig yayimlanmistir.
» 2025 yil kazanclarina iliskin kurumlar vergisi beyannamesi dlizenleme rehberi yayimlanmistir.
o istihdami koruma destek programina iliskin yénetmelik yayimlanmistir.

« Bazi kanunlarda degisiklik yapiimasina dair kanun teklifinde gunlik yemek yardimi istisnasina iliskin
dizenleme yapilmigtir.

« 2026/08 sayili asgari licret destedi genelgesi yayimlanmistir.

» Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan mesleki yeterlilik belgesi zorunlulugu getirilen mesleklere iliskin teblig
yayimlanmistir.

« Kuruma olan borg¢larin son 6deme tarihinin uzatiimasi hakkinda SGK duyurusu yayimlanmistir.
Tdm okurlarimiza, musterilerimize ve meslektaslarimiza kolayliklar dilerim.

Saygilarimla,

Cemalettin Turan
Ortak / Vergi / ILP
BDO istanbul Ofisi



https://www.linkedin.com/in/cemalettin-t-8b0ba221/
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Vergi

@ DUYURULAR: GUMRUKLER GENEL MUDURLUGUNCE, GUMRUK YONETMELIGINiN 53’'UNCU MADDESI
“ VERGI 2026-009 KAPSAMINDA “YURT iCi GIDERLERIN BEYANI HAKKINDA” YAZI YAYIMLANMISTIR
12/03/2026

S0z konusu yazida, GUmrik Yonetmeliginin 53’lUncli maddesi kapsaminda ithalatta katma
deger vergisi matrah unsurlari icin, en ge¢ s6z konusu matrah unsurunun muhasebe kayitlarina
intikal ettirildigi ay! takip eden ayin yirmi altinci gini aksamina kadar beyanda bulunma ve
vergileri de ayni slire icinde 6deme imkani taninmistir.

S8z Konusu yaziya ulasmak icin tiklayiniz.

Detaylar icin Sirkllerimizi inceleyebilirsiniz.

(@  SIRKULERLER: TEFAS’DA iSLEM GORMEYEN HIiSSE SENEDIi YOGUN SERBEST FONLARIN KATILMA
VERGI 2026-028 PAYLARININ iKi YILDAN FAZLA SUREYLE ELDE TUTULMASI HALINDE DAHIi SATISINDAN
27/03/2026 DOGAN KAZANCLARDA STOPAJ %0’DAN %17,5’A YUKSELTILMISTIR

26/03/2026 tarihli ve 11107 sayili Cumhurbaskani Kararinin Eki Karar ile 2006/10731 sayil
BKK’nin eki Kararda degisiklik yapilmis olup s6z konusu Karar ile Turkiye Elektronik Fon Alim
Satim Platformu (TEFAS)'nda islem gormeyen hisse senedi yodun serbest fonlarin katiima
paylarindan elde edilen kazancglar icin uygulanmakta olan % O’lik tevkifat orani 27/03/2026
tarihinden itibaren iktisap edilen katilma paylarindan elde edilen kazanclar icin % 17,5 olarak
belirlenmistir.

Bu dizenlemeden 06nce, iki yildan fazla elde tutulan tim hisse senedi yogun fonlarin elden
cikarilmasindan dogan kazanglara uygulanan stopaj orani %0 idi. Yapilan bu degisiklikle,
TEFAS’da islem goren hisse senedi yogun fonlar igcin %0 stopaj orani gecerliligini korumakta
olup, Karar'in yayimi tarihi olan 27/03/2026 dan itibaren iktisap edilen, TEFAS’da islem
gormeyen hisse senedi yogun serbest fonlarin katilma paylarindan elde edilen kazanclara %17,5
stopaj orani uygulanacak, bu tarihten 6nce iktisap edilenlerde ise %0 orani uygulanmaya devam
edecektir.

Detaylar icin Sirkllerimizi inceleyebilirsiniz.

Q) SIRKULERLER: ELEKTRONIK BELGELERDE SIiCiL VE FAALIYET KODU KARSILIGI KDV ORAN
“ VERGI 2026-10 KONTROLUNUN ERTELENMESI HAKKINDA DUYURU YAYIMLANMISTIR
27/03/2026
GIB tarafindan bugiin yapilan duyuru ile, daha 6énce 01 NISAN 2026 da uygulanmaya
baskanacagi bildirilen Nace kodu ve KDV orani kontroli uygulamasinin ikinci bir duyuruya
kadar ertelendigi bildirilmistir.

Detaylar icin Sirkllerimizi inceleyebilirsiniz.


https://www.denet.com.tr/11032026-124017_ggm-yurt-ici-giderlerin-beyani.pdf
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https://www.bdo.com.tr/tr-tr/yayinlarimiz/sirkulerler-tr/vergi-2025-7a9332fc6e5bc2c8c3740c2278159e25/vergi-2023-001-a178d232e62bf096eb50e4160f5a1025-369f27c91c971c020303bec6a0081c88-4fe3f1e57f877f90362e6f8b9707bc91-520765ceb75525896d88e35db65ddf13-f8fec9959ab78d5e010c89d879298e75-59e68b104513b65a670b0d6092cc9986-a7acf166441a1f6739b0f52b3fa6fe1d-c665b3bae37c7618cdb1c3d4b28b4263-1a9a5a08bd848e141dae6443e54830d6-143821295b63e21d1b859599b0599fb0-840f0006fc6d426e44ffd795398790d8-64ae8e21a22eec4a73e74615883e67c4-3acc84d9f025a8460589b7a171e14027-5bf80e8dde1bbfe08d81c5a62f511fa5-df826d1575a35d73db51d6ad5c9ac678-a33d74f44f047a17372cb1f63e400324-5557432fd35e094e965d53fce9263a48-5a8bf73a2320f820671107a5cdbcf9ee-086460ab9ae97c29f324784b018f81f9-8221e1e65aee70bd0ef4c83714db0b04-90345e4331fb0f8a22efb3016a47e4b8-cf0b7c9a58c28467426703ac83550833-add9ec627aeae29f7bdd65a715475dab-bcdf664da7986b2c2024796a2c93d5f0-1cef9daebc822f2ed0ca9bca243dc915-09ddd358c476bb17f90b142b93446ea0-c5397020387aeb05671b37dbdefbc411-f6eb8d40c05619807fb29cdcfd9be5ca-3015b064c5fd1f538e11b91b79a43e93-775a411273225c7fbc487c1894182985-55b9259eb6489ca0767371267f4bd772-89adf7f8c2047e1e664d060aad3b5a31-511db94f262264c57e46273702d43e13-5942d000fe5a2260124c16b07771f788-ecea1915a56579d1fc808cc76c52753d-f3b8bc4bced917f666128b9f20d411d9-1cdcdb3e8af22e921cb4719747a12c23-599d84d430659e8e36811d08a6f202b9-ec3643cdbec06b494a8c8bfdb44c7ae9-18e4941f81356cd5fdef7d46b9d49c61-80f24439ead280b49f47e83c3b8081bb-881f09d8eeaa681a5d352f672d470444-da4377661b8a0cb06efc66e61e5fda0d-4c6f02307775fe942807a2dbc3c7411e
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UZLASMA KOMISYONLARININ YETKILERININ BELIRLENMESINE IiLISKIN TEBLIG
YAYIMLANMISTIR

213 sayili Vergi Usul Kanununun (VUK) ek 1 inci maddesinde yer alan yetkiye dayanilarak,
28/03/2026 tarihli ve 33207 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 592 sira no.u Vergi Usul
Kanunu Genel Tebligi ile vergi ziyal, usulsiizlik ve 6zel usulsuzlik cezalarina iliskin tarhiyat
sonrasi yetkili uzlasma komisyonlarinin belirlenmesine yonelik aciklamalar yapilimistir.

e Vergi Usul Kanunu’nun Ek 1inci maddesi kapsaminda; vergi ziyal cezalari ile 40.000 TL'yi
asan usulsiizlik ve 6zel usulsuzliik cezalar icin uzlasma talebinde bulunulabilecegi
dizenlenmigtir.

¢ Uzlasma talebinin, ihbarnamenin tebliginden itibaren 30 giin icinde yapilmasi gerektigi
hikme baglanmistir.

e Uzlasmanin; vergi hatasi, maddi hata veya idare ile mikellef arasinda gorus farklhihgi
bulunmasi hallerinde mimkun oldugu belirtilmistir.

e Uzlagsmanin saglanamamasi halinde yeniden uzlasma talebinde bulunulamayacagi
duzenlenmistir.

¢ 40.000 TL ve altindaki usulsizliik ve 6zel usulsiizlik cezalari bakimindan uzlagsma
kapsaminda islem yapilmayacagi, bu cezalar icin %50 artirmli indirim (VUK md. 376)
uygulanacagi hiikiim altina alinmistir.

e 592 sira no.lu Teblig ile uzlasma komisyonlarinin yetkilerinin ceza tutarina gore kademeli
olarak belirlendigi dizenlenmistir.

e Vergi ziyal cezalarinda yetkili uzlasma komisyonunun, ihbarnamede yer alan en yiiksek
ceza tutan esas alinarak belirlenecegi ifade edilmistir.

e Birden fazla cezanin bulunmasi halinde, uzlagsmada birligin saglanmasi amaciyla tim
taleplerin ayni uzlasma komisyonu tarafindan degerlendirilecegi diizenlenmistir.

e Usulsuzlik ve 6zel usulsizlik cezalarn bakimindan da yetkili komisyonun, en ylksek ceza
tutarina gore belirlenecegdi hiikme baglanmigtir.

e Farkli ceza turlerinin birlikte bulunmasi halinde, yetkili komisyonun belirlenmesinde vergi
ziyal cezasinin esas alinacagi ve diger cezalarin da ayni komisyonda goristlecedi

belirtilmistir.

» Uzlasma komisyonlarinin yetki sinirlarinin, iller veya il gruplar itibariyla Gelir idaresi
Baskanlgdi tarafindan belirlenecegi diizenlenmistir.

Detaylar icin Sirkllerimizi inceleyebilirsiniz.


https://www.bdo.com.tr/tr-tr/yayinlarimiz/sirkulerler-tr/vergi-2025-7a9332fc6e5bc2c8c3740c2278159e25/vergi-2023-001-a178d232e62bf096eb50e4160f5a1025-369f27c91c971c020303bec6a0081c88-4fe3f1e57f877f90362e6f8b9707bc91-520765ceb75525896d88e35db65ddf13-f8fec9959ab78d5e010c89d879298e75-59e68b104513b65a670b0d6092cc9986-a7acf166441a1f6739b0f52b3fa6fe1d-c665b3bae37c7618cdb1c3d4b28b4263-1a9a5a08bd848e141dae6443e54830d6-143821295b63e21d1b859599b0599fb0-840f0006fc6d426e44ffd795398790d8-64ae8e21a22eec4a73e74615883e67c4-3acc84d9f025a8460589b7a171e14027-5bf80e8dde1bbfe08d81c5a62f511fa5-df826d1575a35d73db51d6ad5c9ac678-a33d74f44f047a17372cb1f63e400324-5557432fd35e094e965d53fce9263a48-5a8bf73a2320f820671107a5cdbcf9ee-086460ab9ae97c29f324784b018f81f9-8221e1e65aee70bd0ef4c83714db0b04-90345e4331fb0f8a22efb3016a47e4b8-cf0b7c9a58c28467426703ac83550833-add9ec627aeae29f7bdd65a715475dab-bcdf664da7986b2c2024796a2c93d5f0-1cef9daebc822f2ed0ca9bca243dc915-09ddd358c476bb17f90b142b93446ea0-c5397020387aeb05671b37dbdefbc411-f6eb8d40c05619807fb29cdcfd9be5ca-3015b064c5fd1f538e11b91b79a43e93-775a411273225c7fbc487c1894182985-55b9259eb6489ca0767371267f4bd772-89adf7f8c2047e1e664d060aad3b5a31-511db94f262264c57e46273702d43e13-5942d000fe5a2260124c16b07771f788-ecea1915a56579d1fc808cc76c52753d-f3b8bc4bced917f666128b9f20d411d9-1cdcdb3e8af22e921cb4719747a12c23-599d84d430659e8e36811d08a6f202b9-ec3643cdbec06b494a8c8bfdb44c7ae9-18e4941f81356cd5fdef7d46b9d49c61-80f24439ead280b49f47e83c3b8081bb-881f09d8eeaa681a5d352f672d470444-da4377661b8a0cb06efc66e61e5fda0d-4c6f02307775fe942807a2dbc3c7411e-b17e0e9ddda2c0617ae2fd19dbac7cbe
https://www.bdo.com.tr/tr-tr/yayinlarimiz/sirkulerler-tr/vergi-2025-7a9332fc6e5bc2c8c3740c2278159e25/vergi-2023-001-a178d232e62bf096eb50e4160f5a1025-369f27c91c971c020303bec6a0081c88-4fe3f1e57f877f90362e6f8b9707bc91-520765ceb75525896d88e35db65ddf13-f8fec9959ab78d5e010c89d879298e75-59e68b104513b65a670b0d6092cc9986-a7acf166441a1f6739b0f52b3fa6fe1d-c665b3bae37c7618cdb1c3d4b28b4263-1a9a5a08bd848e141dae6443e54830d6-143821295b63e21d1b859599b0599fb0-840f0006fc6d426e44ffd795398790d8-64ae8e21a22eec4a73e74615883e67c4-3acc84d9f025a8460589b7a171e14027-5bf80e8dde1bbfe08d81c5a62f511fa5-df826d1575a35d73db51d6ad5c9ac678-a33d74f44f047a17372cb1f63e400324-5557432fd35e094e965d53fce9263a48-5a8bf73a2320f820671107a5cdbcf9ee-086460ab9ae97c29f324784b018f81f9-8221e1e65aee70bd0ef4c83714db0b04-90345e4331fb0f8a22efb3016a47e4b8-cf0b7c9a58c28467426703ac83550833-add9ec627aeae29f7bdd65a715475dab-bcdf664da7986b2c2024796a2c93d5f0-1cef9daebc822f2ed0ca9bca243dc915-09ddd358c476bb17f90b142b93446ea0-c5397020387aeb05671b37dbdefbc411-f6eb8d40c05619807fb29cdcfd9be5ca-3015b064c5fd1f538e11b91b79a43e93-775a411273225c7fbc487c1894182985-55b9259eb6489ca0767371267f4bd772-89adf7f8c2047e1e664d060aad3b5a31-511db94f262264c57e46273702d43e13-5942d000fe5a2260124c16b07771f788-ecea1915a56579d1fc808cc76c52753d-f3b8bc4bced917f666128b9f20d411d9-1cdcdb3e8af22e921cb4719747a12c23-599d84d430659e8e36811d08a6f202b9-ec3643cdbec06b494a8c8bfdb44c7ae9-18e4941f81356cd5fdef7d46b9d49c61-80f24439ead280b49f47e83c3b8081bb-881f09d8eeaa681a5d352f672d470444-da4377661b8a0cb06efc66e61e5fda0d-4c6f02307775fe942807a2dbc3c7411e-b17e0e9ddda2c0617ae2fd19dbac7cbe

I BDO BDO DENET AYLIK BULTEN | NISAN 2026

X —

(@  SIRKULERLER: 2025 YILI KAZANGCLARINA iLiSKIN KURUMLAR VERGIiSIi BEYANNAMESI DUZENLEME
“ VERGI 2026-030 REHBERI YAYIMLANMISTIR
31/03/2026
5520 sayil Kurumlar Vergisi Kanununun (KVK) 32/1 inci maddesi geregince, kurumlar vergisi
mukellefleri, kurum kazanci tizerinden %25 oraninda kurumlar vergisi 6derler. Ancak bankalar,
sigorta sirketleri ve diger bazi finansal kurumlar icin kurumlar vergisi orani %30 olarak (yani
artinml oranda) uygulanir. Ayrica bazi miukellefler igin indirimli oranda kurumlar vergisi
uygulama imkani bulunmaktadir.

Bu nedenle, 2025 yili hesap doneminde, banka ve bazi finansal kuruluslarin kurum kazanclar
tzerinden %30 oraninda, diger kurumlar vergisi miukelleflerinin kazanglarindan ise %25
oraninda kurumlar vergisi hesaplanacaktir. indirimli oranin gecerli oldugu hallerde yukarida
belirtilen oranlar bu indirimler yapilarak uygulanacaktir. Vergi karsiliklarinin da bu oranlar ve %5
uyumlu vergi mukellefi indirimi esas alinarak olusturulmasi gerekir.

Mali tablolarda yer alan kazang (ticari kar) vergiye tabi kurum kazancindan muhtelif sebeplerle
farkl olabilecedi icin matraha ulasirken,

o indirimi kabul ediimeyen giderlerin eklenmesi,

e Vergiye tabi olmayan gelirler ile bazi indirimlerin ve istisnalarin ise disulmesi,
gerekmektedir.

Rehberimiz, 2025 yilina ait kurum kazanclarina iliskin kurumlar vergisi beyannamesinin
duzenlenmesine ydnelik aciklamalar yapmak amaciyla hazirlanmistir.

BDO Turkiye’nin uzun yillara dayanan bilgi birikimini yansitan bir yayin olan bu Rehberimizin
basta musterilerimiz olmak lGzere tiim kullanicilara faydali olmasini dileriz.

Detaylar icin Sirkllerimizi inceleyebilirsiniz.
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SIRKULERLER:

iS HUKUKU VE
SOSYAL GUVENLIK
2026-014
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iISTIHDAMI KORUMA DESTEK PROGRAMINA iLiSKIN YONETMELIK YAYIMLANMISTIR

GCalisma ve Sosyal Glivenlik Bakanligi, Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi ile Kigiik ve Orta
Olgekli isletmeleri Gelistirme ve Destekleme idaresi Baskanhdl tarafindan “istihdami
Koruma Destek Programi Uygulama Yonetmeligi” 33185 sayili ve 03/03/2026 tarihli
Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

26/02/2026 tarihinde, is Hukuku ve Sosyal Giivenlik 2026-011 sayili “imalat Sanayi
Finansmani ve Istihdami Koruma Programi” baslikl sirkiilerimizde imalat sanayinde
faaliyet gostermekte olan KOBI'ler ile biiyiik Slcekli isletmelere yénelik olarak imalat
sanayinde Uretimin surekli hale getirilmesi, istihdamin korunmasi ve isletmelere finansman
destegi amaci ile saglanacak olan desteklere deginilmigtir.

Bu kapsamda Resmi Gazete’de yayimlanmis olan Yonetmelik ile imalat sanayinde faaliyet
gosteren isletmelere, 5510 sayili Kanunun 4/1-a bendi kapsaminda calistirilan sigortalilar
icin saglanacak olan desteg@e iliskin basvuru, degerlendirme, izleme ve 6deme islemleri
ile diger idari slreclere iliskin esaslar belirlenmistir.

S8z Konusu Yonetmelik’e ulasmak icin tiklayiniz.

Detaylar icin Sirkllerimizi inceleyebilirsiniz.

BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLIFINDE GUNLUK
YEMEK YARDIMI iSTISNASINA iLiSKiN DUZENLEME YAPILMISTIR

02/03/2026 tarihinde “Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun” Teklifi Tlrkiye
Blyuk Millet Meclisi’ne sunulmustur.

S8z konusu Kanun Teklifinin 14 Uncl maddesi ile yemek bedelinin ayni yardimla ayni
bentte sayilmasindan kaynakli olarak ortaya c¢ikan, dava konusu edinilen yemek
bedelinden istisna edilen tutara iliskin diizenlemenin Kanun’da acgik¢a dizenlenmesi ve
vergi mevzuatl ile uyumlu olmasini saglamak amacilyla degisiklik yapilmasi
ongdrilmektedir.

Bu dogrultuda glinlik yemek bedeline iliskin SGK primi istisna tutari ile vergi istisna tutari
arasinda olusan farkliligin giderilmesi amaciyla, SGK acisindan uygulanan 158 TL’lik istisna
tutarinin 300 TL olarak uygulanmasi planlanmaktadir. Boylelikle SGK ve vergi istisna
tutarlari esitlenerek aradaki farklilik ortadan kaldiriimis olacaktir.

Detaylar icin Sirkulerimizi inceleyebilirsiniz.
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(@  SIRKULERLER: M2026/08 SAYILI ASGARI UCRET DESTEGI GENELGES| YAYIMLANMISTIR
iS HUKUKU VE
SOSYAL GUVENLIK 29/01/2026 tarihli ve 33152 sayilli Resmi Gazete'de yayimlanan “7573 Sayili Bazi

Kanunlarda ve 375 sayill Kanun Hikminde Kararnamede Degisiklik Yapiimasina Dair
2026-015 Kanun”un 8 inci maddesi ile 5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
12/03/2026 Kanunu'na gecici 112 nci madde eklenmistir.
Sosyal Glvenlik Kurumu Baskanligi Sigorta ”Primleri Genel Mudurligi tarafindan
05/03/2026 tarihli ve 2026/08 sayih “Asgari Ucret Destedi” Genelgesi yayimlanarak
2026 Ocak-2026 Aralikk arasi donemleri kapsayacak asgari ucret desteg@i ile ilgili
diizenleme yapilmistir.
« lIsyerinin tescil yilina gére farkll uygulama yapilacagi belirtiimistir.

e 2026 oncesiisyerleriicin 2025 yili referans alinmistir.

e 2026’da tescil edilen isyerleri icin gin x 42,33 TL (ayhk 1.300 TL) formulu
uygulanacaktir.

e 2026 oncesiisyerleri icin destekten yararlanma sarti olarak prime esas gunliik kazang
sinirlar belirlenmistir:

e 1300 TL,
 TIiS uygulanan isyerlerinde 2.600 TL,
e Linyit/taskdmuri isyerlerinde 3.467 TL.

¢ Destekten yararlanmak icin basvuru sarti aranmadigi, sartlari saglayan isverenlerin
otomatik olarak yararlandirilacagi belirtilmistir.

¢ Destek tutarinin nakden 6denmeyecedi, takip eden ayin sigorta prim borcundan
mahsup edilecegdi diizenlenmistir.

¢ Aylik prim ve hizmet belgelerinin (APHB/Muhtasar) yasal sliresinde verilmesi ve
primlerin suresinde 6denmesi gerektigi, aksi halde destekten yararlanilamayacagi
ifade edilmistir.

¢ Eksik veya hic bildirim yapilmasi halinde destekten yararlanilamayacagi;
yararlanilmissa gecikme zammi ve cezasi ile birlikte geri alinacagi belirtilmistir. (Kritik
esik: 3.303,03 TL (asgari ucretin 1/10°u)

¢ Destekten yararlanmak igin SGK’ya vadesi ge¢gmis borcun bulunmamasi veya borcun
yapilandiriimis/taksitlendirilmis olmasi gerektigi diizenlenmistir.

e 2026 yilinda bildirilen sigortal sayisinin, 2025 yilindaki en dislik sigortall sayisindan
az olmamasi gerektigi sarti getirilmistir.

Detaylar icin Sirkllerimizi inceleyebilirsiniz.
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MESLEKI YE:I'ERLiLi.K. KURUMU TARAFINDAN ME§LEKi YETERLILIK BELGESI
ZORUNLULUGU GETIRILEN MESLEKLERE iLiSKiN TEBLiG YAYIMLANMISTIR

Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanh@i tarafindan 23/03/2026 tarihli ve 33202 sayili Resmi
Gazete’'de yayimlanan 2026/01 sayill “Mesleki Yeterlilik Kurumu Mesleki Yeterlilik Belgesi

Zorunlulugu Getirilen Mesleklere iliskin Teblig” ile tehlikeli ve cok tehlikeli sinifta yer alan
bazi mesleklere iliskin mesleki yeterlilik belgesi zorunlulugu getirilmistir.

Tehlikeli ve cok tehlikeli sinifta yer alan islerde, Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan
meslek standardi yayimlanmis olan ve ekteki listede yer alan mesleklerde, mesleki
yeterlilik belgesi bulunmayan ve bu belgeden muaf tutulmayan Kkisilerin istihdami,
23/03/2026 tarihi itibariyla baslamak lizere 12 ayin sonunda mimkiin olmayacaktir.

Bu kapsamda 05/06/1986 tarihli ve 3308 sayil Mesleki Egitim Kanunu’'na gore ustalk
belgesi almis olanlar, Milli Egitim Bakanligina bagh mesleki ve teknik egitim okullarindan
ve Universitelerin mesleki ve teknik egitim veren okul ve bolimlerinden mezun olanlar ile
01/01/2022 tarihinden 6nce 08/02/2007 tarihli ve 5580 sayili Ozel Egitim Kurumlar
Kanununun 6 nci maddesinin 6 nci fikrasi kapsaminda Milli Egitim Bakanliginca belirlenen
programlari basariyla tamamlayip kurs bitirme belgesi alanlar icin diplomalarinda, ustalik
belgelerinde veya kurs bitirme belgelerinde belirtilen bolim, alan, program ve dallarda
calistinlmalari halinde ise mesleki yeterlilik belgesine sahip olma sarti aranmayacaktir.

6331 sayili is Sagligr ve Giivenligi Kanunu’nun 17 nci madde 3 iincii fikrasi kapsaminda
mesleki egitim alma zorunlulugu bulunan islerde mesleki belge yukumluliginu yerine
getirmeyen isveren veya isveren vekillerine ise 2026 yili icin her bir calisan yoninden
8.980 TL idari para cezasl uygulanacaktir.

Detaylar icin Sirkllerimizi inceleyebilirsiniz.
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KURUMA OLAN BORGLARIN SON ODEME TARIHININ UZATILMASI HAKKINDA SGK
DUYURUSU YAYIMLANMISTIR

Sosyal Giulvenlik Kurumu Baskanligi Sigorta Primleri Genel Mudurligl tarafindan
31/03/2026 tarihli Duyuru yayimlanmistir.

31/03/2026 tarihinde Mali Otomasyon Sistemi (MOSIP) altyapisinda gerceklestirilen
glncelleme calismalar nedeniyle bazi hizmetlere erisimde sorunlar yasanmis olup, bu
durum 6demelerin yasal sliresi icerisinde gerceklestiriimesini olumsuz etkilemistir.
Yasanan gecikme sebebiyle Kurum tarafindan 5510 sayili Kanun kapsaminda;

4/a ve 4/c kapsaminda sigortal ¢alistiran isyerleri ile 4/b kapsamindaki sigortalilar,
diger sigortalilar ve genel saglik sigortalilarina iliskin borclar,

Cari donem sigorta prim borglari,

Yapilandirma/taksitlendirme ve 6183 sayili Kanunun 48 inci maddesi kapsaminda
taksitlendirilen borclar,

Diger her turlt borglar ile 5510 sayili Kanununa ve ilgili kanunlara gore yapilan
borc¢lanmalar (3201 sayili Kanuna gdre yapilanlar dahil) ve ihya kapsamindaki borclar,

bakimindan son 6deme tarihi 31/03/2026 olanlarin 6deme siiresi 07/04/2026 tarihi saat
23:59’a kadar uzatiimistir. Bahsedilen stire igerisinde yapilacak 6demeler yasal suresi
icerisinde yapilmis sayilacaktir.

Detaylar icin Sirkllerimizi inceleyebilirsiniz.

iS SAGLIGI VE GUVENLIGINE IiLISKIN ISYERI TEHLIKE SINIFLARI TEBLIGINDE
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR TEBLIG

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi tarafindan 01/04/2026 tarihli ve 33211 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan “is Sagligi ve Giivenligine lliskin isyeri Tehlike Siniflari Tebliginde
Degisiklik Yapilmasina Dair Tebli§” ile 06/12/2012 tarihli ve 28509 sayili Resmi Gazete’'de
yayimlanan is Sagligi ve Givenligine lliskin isyeri Tehlike Siniflari Tebliginin Ek-1inde yer
alan Nace kodlarina iliskin bazi degisiklikler yapilmistir.

Detaylar icin Sirkllerimizi inceleyebilirsiniz.
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Ayin One Cikan
Haberleri ve Yayinlari

Kurumsal Risk Yonetimi Dernegi (KRYD) tarafindan 10 Nisan
tarihinde Sabanci Center’da dlizenlenecek olan 12. Global
Riskler Zirvesi’ne sponsor olmaktan memnuniyet duyuyoruz.

< - ik Sirdurllebilir blylime ve gigli risk yonetimi anlayisinin is
Yone“nz? ) ' dinyasi igin kritik olduguna inaniyor; bu degerli platformun bir
Belirsizlikten Dayanikliliga... X 5 - v 7 pal’gaSI Olmaktan gL,II’UI’ duyuyOI’UZ

Detayl bilgi ve kayit icin tiklayiniz.

BDO Tiurkiye Vergi Ortaklari Erdogan Saglam ve Haluk Erdem,
“Gelir Vergisi Beyani” basligr altinda konuyu tim yonleriyle ele
ald.

BDO Tiurkiye Vergi Ortagl Erdal Gile¢ ve Vergi Direktori
Gulsah Acar, “Kar Dagitimi ve Vergilendirmesi” baslgi altinda
konuyu tim ydnleriyle ele aldi.
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EMRAH AKIN Bloomberg HT ~ Vergi Bolumu Ortagimiz Emrah Akin 6 Mart tarihinde Bloomberg HT'de “Kripto
Partner — Vergi Varliklara Vergi Yolda, Akaryakitta Yeniden Esel Mobil Sistemine Gectik ve Vergi
BDO istanbul Ofisi Denetim Kurulu'nun 2025 Faaliyet Raporu’nda Neler Var?” konusunu

degerlendirmigtir.

Bloomberg HT ~ Vergi Bolumiu Ortagimiz Emrah Akin 13 Mart tarihinde Bloomberg HT'de “Yeni
Torba Yasa Teklifinde Neler Degisti? Ucretliler icin Beyan Dénemi Basladi ve
VDK’nin 2025 Faaliyet Raporu” konusunu degerlendirmistir.
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Yayimlanan Makaleler &
Kose Yazilari

ERDOGAN SAGLAM T24
Yonetici Ortak — Vergi
Yeminli Mali Misavir

BDO istanbul Ofisi T24
T24
T24

HALUK ERDEM T24

Ortak — Vergi

Yeminli Mali Musavir

BDO istanbul Ofisi

HALIT BASBUGA Lebib

Ortak — SGK Yalkin

is Hukuku ve Sosyal

Giivenlik

BDO istanbul Ofisi

Yemek karti/ceki/kuponu gibi araglarla saglanan yemek yardimlari
sigorta prim kesintisine tabi tutulacak!

Vergi Denetim Kurulu patronlara gonderdigi yazilarla 2025 yili gelir,
harcama ve beyan durumunu sorgulamaya basladi!

Ucretlilerin vergilendirme sisteminde degisiklik sart!

1 Nisan’da baslayacak olan kurumlar vergisi beyan dénemi éncesinde
bilinmesi gerekenler

Gayrimenkul yatinm ortakliklarinin istisnadan vyararlanabilmesi icin
karin yarisini dagitmasina iliskin kuralla ilgili yasanan sorunlar

Kismi sireli galisan iscilerin hafta tatili ve yillik Gcretli izin uygulamalart;
is hukuku, sgk ve yargi kararlari 1siginda bir degerlendirme
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